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ELŐTERJESZTÉS 
 

Nagytarcsa Község Önkormányzata Képviselő-testületének 

2026. február 23. napján tartandó rendes ülésére. 

 

 

Tárgy:  Javaslat a Nagytarcsai Integrált Kulturális Intézmény álláshelyei számának 

megemelésére 

 

 

Előterjesztő:  Farkas Istvánné intézményvezető 

 

Előterjesztés előkészítője: Antal Krisztina közművelődési csoportvezető 

 

Törvényességi szempontból ellenjegyezte: dr. Huszár Máté jegyző 

 

Az előterjesztést (eltérő előterjesztés részeként) előzetesen tárgyalta: 

Humán Bizottság 

      Pénzügyi és Településfejlesztési Bizottság 

 

A napirendet nyílt ülésen lehet tárgyalni. 

 

A határozat elfogadásához egyszerű szavazattöbbség szükséges. 

 

 

 



 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

Nagytarcsa Község Önkormányzatának Képviselő-testülete 2025. évben többlépcsős döntések 

sorozataként létrehozta a Nagytarcsai Integrált Kulturális Intézményt (a továbbiakban: NIKI, 

vagy Intézmény), 

Az Intézmény álláshelyeinek számát a Képviselő-testület (302/2025. (X.27.) számú 

határozatával módosított) 264/2025. (IX.29.) számú határozatával 2026. január 1. napjától 9 

főben (8 fő teljes munkaidős + 2 fő részmunkaidős (heti 20 órás) álláshelyben) állapította meg. 

Az Intézmény napi üzemeltetési-, pl. takarítási feladatait a Nagytarcsai Közszolgáltató Kft. (a 

továbbiakban: Társaság) látja el a jelenleg hatályos, 2024. január 1. napján hatályba lépett 

közszolgáltatási szerződés 1. függelékének megfelelően. A közszolgáltatási szerződés 

felülvizsgálata folyamatban van tekintettel annak hatályba lépése óta eltelt idő alatt 

bekövetkezett változásokra (is). A napi takarítási feladatokat a Társaságnál az Intézmény 

székhelyén két fő látja el, akik feladata az Intézmény tisztántartása, a megfelelő, rendezett 

környezet biztosítása, irodák, közösségi terek takarítása stb. Ugyanakkor a munkájuk 

szervezése praktikusan a programokhoz, rendezvényekhez igazodva jórészt az 

intézményvezető és közművelődési csoportvezető feladata és kompetenciája, így célszerű lenne 

két fő „intézményi takarító és kisegítő” álláshely létesítése. Amennyiben ezt a döntést 

meghozzák, akkor a Társaság és az Önkormányzat között kötött közszolgáltatási szerződésben 

kikerül a HEMO napi takarítási feladatainak ellátása. Fontosnak tartjuk kiemelni, hogy az 

Intézmény telephelyeinek (Muzeális Kiállítóhely és Községi Könyvtár) takarítási 

feladatait az álláshelyek számának emelését követően is a Társaság fogja ellátni. 

A döntéssel az Intézmény álláshelyinek száma 2026. március 1. napjától 11 fő (10 fő teljes 

munkaidős + 2 fő (heti 20 órás) részmunkaidős) álláshelyre emelkedne. 

A 2 fő takarító havi bérköltsége az alábbi elemekből tevődik össze: 

Br. bér      466 000.- (+13% járulék: 60 580.-) 

Cafetéria       33 330.- (+15+13 = 28% járulék: 9 333.-) 

Ruházati költségtérítés:     25 000.- (+13% járulék: 3 250.-) 

Betervezett bónusz/jutalom:     77 670.- (+13% járulék: 10 097.-) 

Előre betervezett túlmunka elrendelés:   38 835.- (+13% járulék: 5 048.-) 

Összes br. havi átlagbér:   640 840.- (+ összes járulék: 88 310.-) 

Összes bérköltség: 729 150.- /hó/fő 

A két fő idei évi teljes bérköltsége: 13 124 700.- Ft. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megtárgyalására, és a határozati javaslat 

támogatására. 

Nagytarcsa, 2026. február 18. 

      Tisztelettel: 

         Farkas Istvánné sk. 

          intézményvezető  



 

 

HATÁROZATI JAVASLAT: 

Nagytarcsa Község Önkormányzat Képviselő-testületének 

/2026. (II.23.) számú határozata 

a Nagytarcsai Integrált Kulturális Intézmény álláshelyeinek meghatározásáról 

Nagytarcsa Község Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy dönt, hogy az általa 

alapított Nagytarcsai Integrált Kulturális Intézmény álláshelyeinek számát 2026. március 1. 

napjától 2 fő teljes munkaidős álláshellyel bővíti, így az Intézmény álláshelyeinek számát 2026. 

március 1. napjától 11 főben (10 fő teljes munkaidős + 2 fő részmunkaidős (napi 4 órás)) 

állapítja meg, továbbá felkéri az Intézményvezetőt az álláshelyek betöltésére, és egyéb 

szükséges intézkedések megtételére. 

A 13.124.700 Ft személyi jellegű ráfordítást az Önkormányzat a 2026-ban elfogadott Elemi 

Költségvetés Tartalék sorának terhére biztosítja a szakmai intézmény adekvát költségvetési 

sorain. 

Felelős: Polgármester, Intézményvezető 

Határidő: 2026. március 31. (az álláshelyek betöltésére) 

 


