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ELŐTERJESZTÉS 

 
Nagytarcsa Község Önkormányzata Humán Bizottságának 

2025. szeptember 25. napján tartandó rendes ülésére 

 

 

Tárgy:  Javaslat a Nagytarcsai Csigabiga Bölcsőde 2025/2026. bölcsődei nevelési évre 

vonatkozó Munkatervének jóváhagyására, és egyéb kapcsolódó döntések 

meghozatalára 

 

Előterjesztő: Tóth Péter elnök 

 

 

Előterjesztés előkészítője: Pap Krisztina aljegyző 

 

 

Törvényességi szempontból ellenjegyezte: dr. Huszár Máté jegyző 

 

Mellékletek: 1. Bölcsődevezető által benyújtott Munkaterv 

 

 

Előterjesztést előzetesen tárgyalja:  Humán Bizottság 

 

A napirendet nyílt ülésen kell tárgyalni. 

 

A határozat elfogadásához egyszerű szavazattöbbség szükséges. 



 

 

Tisztelt Bizottság! 

 

Nagytarcsa Község Önkormányzata által fenntartott bölcsődei ellátást nyújtó intézménye a 

Nagytarcsai Csigabiga Bölcsőde (a továbbiakban: Bölcsőde vagy Intézmény). 

Mikó Lajosné, a Bölcsőde vezetője elkészítette az Intézmény 2025/2026. bölcsődei nevelési 

évre vonatkozó munkatervét, amelyet az előterjesztés 1. mellékletében ismerhetnek meg. 

A dokumentum az éves munkatervet havi bontásban részletezi a dokumentum 12-16. oldala 

között. 

Felhívom szíves figyelmüket, hogy a Munkaterv utal az Intézmény nyári nyitva tartására, 

amelyről az idei évhez hasonlóan 2026 januárjában szükséges majd a Képviselő-testületnek 

döntést hozni, és a szülőket 2026. február 15. napjáig tájékoztatni. 

Szintén kiemelendő, hogy a téli szünet tervezett időszaka egybeesik az iskolai téli szünet 

időszakával, amely 2025. december 22. napjától (keddtől) 2026. január 2. napjáig 

(péntekig) tart, azaz az Újévben az első gondozási nap 2026. január 5. napja (hétfő). Az 

intézményvezető kitér arra, hogy 2025. december 22-23. napján (kedd-szerdán) szülői 

igény esetén ügyeletet biztosítanak. A dolgozók karácsonyi ünnepségének tervezett 

időpontja 2025. december 19. napja (péntek) 16 óra. 

A benyújtott Munkaterv a „Helyettesítés” részben kitér az álláshelyek számára, és a 

helyettesítés nehézségeire. Itt utalunk arra, hogy jelen előterjesztéssel egy időben, eltérő 

napirendi pontban kerül előterjesztésre a bölcsődevezető által jelzett probléma. 

Kérem a Tisztelt Bizottságot az előterjesztés megtárgyalására, és a határozati javaslatok 

támogatására. 

Nagytarcsa, 2025. szeptember 9. 

      Tisztelettel: 

 

 

        Tóth Péter sk. 

              elnök  



 

 

HATÁROZATI JAVASLAT I.: 

 

Nagytarcsa Község Önkormányzata Humán Bizottságának 

/2025. (IX.25.) számú határozata 

a Nagytarcsai Csigabiga Bölcsőde 2025/2026. bölcsődei gondozási évre vonatkozó 

Munkatervéről 

 

Nagytarcsa Község Önkormányzatának Humán Bizottsága javasolja a Képviselő-

testületnek, hogy az általa fenntartott Nagytarcsai Csigabiga Bölcsőde 2025/2026. bölcsődei 

nevelési évre vonatkozó Munkatervét jelen határozat meghozatalát segítő előterjesztés 1. 

melléklete szerinti tartalommal hagyja jóvá, és kérje fel az intézményvezetőt a Munkaterv 

végrehajtására. 

Felelős: Elnök 

Határidő: 2025. szeptember 29. (a polgármester tájékoztatására a határozatról) 

 

HATÁROZATI JAVASLAT II.: 

 

Nagytarcsa Község Önkormányzata Humán Bizottságának 

/2025. (IX.25.) számú határozata 

a Nagytarcsai Csigabiga Bölcsőde 2025/2026. bölcsődei gondozási év téli időszakra 

vonatkozó nyitva tartásáról 

 

Nagytarcsa Község Önkormányzatának Humán Bizottsága javasolja a Képviselő-

testületnek, hogy az általa fenntartott Nagytarcsai Csigabiga Bölcsődében (a továbbiakban: 

Bölcsőde) a 2025/2026. bölcsődei gondozási év telén a téli zárva tartást a 2025. december 22. 

(kedd) és 2026. január 2. (péntek) közötti időszakban határozza meg azzal, hogy 2025. 

december 22-23. napján a Bölcsőde szülői igény esetén ügyeletet biztosítson, továbbá a 

dolgozók karácsonyi ünnepségét engedélyezze 2025. december 19. napján 16 órától. 

Felelős: Elnök 

Határidő: 2025. szeptember 29. (a polgármester tájékoztatásra a határozatról) 

 


