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Nagytarcsa Kozség Onkormanyzata Human Bizottsaganak
2025. jhinius 26. napjan tartando rendes iilésére.

Targy: Javaslat a Nagytarcsai Csillagszem Ovoda Szervezeti és Miikédési Szabdlyzatdnak —
dtruhdzott hatdskérben torténd — jovahagyasdra

Melléklet: 1. Az Igazgato dltal elkészitett Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat tervezete

Eléterjeszto: Barakso Katalin igazgatd

Eléterjesztés elokészitdje: Pap Krisztina aljegyz6

Torvényességi szempontbol ellenjegyezte: -

A napirendet nyilt iillésen kell targyalni.

A hatarozati javaslat elfogadasahoz egyszerii szavazattobbség sziikséges.



Tisztelt Human Bizottsag!

Onkormanyzatunk fenntartasaban miikodik a Nagytarcsai Csillagszem Ovoda (a tovabbiakban: Ovoda,
vagy Intézmény).

A nemzeti kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 25. § (1) bekezdése
értelmében a koznevelési intézmény miikodésére, bels6 és kiilsé kapcsolataira vonatkozo
rendelkezéseket a szervezeti €s miikddési szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) hatarozza. Az SZMSZ-
t az igazgato a neveldtestiilet bevonasaval késziti el és az Intézmény honlapjan kozzéteszi. Az SZMSZ-
t a fenntarté hagyja jova. Az Nkt. 83. § (2) bekezdés g) pontja is kiemeli, hogy a fenntarto
kotelezettsége a koznevelési intézmény SZMSZ-ének a jovahagyasa.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intezmények névhaszndlatarol szo6ld
20/2012. (VIIL.31.) EMMIr.(a tovabbiakban: EMMIr.) 4. § (1) bekezdése alapjan az SZMSZ-ben kell
meghatarozni

a) a miitkodes rendjét, ezen beliil a gyermekeknek, a tanuloknak, az alkalmazottaknak és a vezetdknek a
nevelési-oktatasi intézményben valo benntartozkodasanak rendjét,

b) a pedagogiai munka belsé ellendrzésének rendjeét,

¢) a belépés és benntartozkodas rendjét azok részére, akik nem dallnak jogviszonyban a nevelési-oktatdsi
intézménnyel,

e) a vezetok és a szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendjét, formajat, tovabba a vezetdk kozotti
feladatmegosztast, a kiadmanyozas és a képviselet szabdlyait, a szervezeti egységek kozotti
kapcsolattartas rendjét,

) az igazgato vagy igazgatohelyettes akadalyoztatasa esetén a helyettesités rendjét,

g) a vezetdk és az iskolaszék, az ovodaszék, a kollégiumi szék, az intézményi tandcs, valamint az ovodai,
iskolai, kollégiumi sziilGi szervezet, kozosség kozotti kapcsolattartas formdjat, rendjet,

h) a neveldtestiilet feladatkorébe tartozo tigyek atruhdzasara, tovabba a feladatok ellatasaval megbizott
beszamolasara vonatkozo rendelkezéseket,

i) a kiilsé kapcsolatok rendszerét, formajat és modjat, beleértve a pedagogiai szakszolgalatokkal, a
pedagogiai szakmai szolgalatokkal, a gyermekjoleti szolgadlattal, valamint az iskola-egészségiigyi
ellatast, illetve a tartos gyogykezelés alatt allo gyermek, tanulo egészségiigyi ellatdsat biztosito
egészseégiigyi szolgaltatoval valo kapcsolattartast,

J) az tinnepélyek, megemlékezések rendjét, a hagyomanyok apolasaval kapcsolatos feladatokat,

k) a szakmai munkakozossegek egyiittmiikodését, kapcsolattartasanak rendjét, részvételet a
pedagogusok munkajanak segitésében,

1) az alapfoku miivészeti iskola kivételével a rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatds rendjet,

m) az intezményi vedo, ovo eldirasokat,

n) barmely rendkiviili esemény esetén sziikséges teendoket,

0) annak meghatdarozasat, hogy hol, milyen iddpontban lehet tdjékoztatast kérni a pedagogiai
programrol,

p) azokat az iigyeket, amelyekben a sziilGi szervezetet, kozdsséget az SZMSZ véleményezési joggal
ruhdzza fel,

r) az elektronikus uton eléallitott papiralapu nyomtatvanyok hitelesitésének rendjet,

s) az elektronikus uton eldallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési rendjét,

t) az igazgato feladat- és hataskorebal leadott feladat- és hatdaskoroket, munkakorileiras-mintakat,

u) mindazokat a kérdéseket, amelyek meghatarozdsat jogszabdly eldirja, tovabba a nevelési-oktatdsi
intézmeény miitkodésével dsszefiiggd minden olyan kérdést, amelyet jogszabaly rendelkezése alapjan
készitett szabalyzatban nem kell, vagy nem lehet szabdlyozni.

Az EMMLIr. 4. § (5) bekezdés szerint, ha ...0vodaszék...nem mikodik, az SZMSZ elfogadasakor az
ovodai...sziildi szervezet, kozosség véleményét kell beszerezni.

Az dllamhdztartdsrol sz616 2011, évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 9. § b) pontja értelmében,
ha torvény eltéréen nem rendelkezik, a koltségvetési szerv iranyitisa a kovetkezé hataskorok



gyakorlasat jelenti a koltségvetési szerv szervezeti és miikodési szabalyzatanak jovahagyasa. Az
Aht. 10. § (5) bekezdése alapjan a koltségvetési szerv szervezetét, feladatai ellatdsanak részletes belsd
rendjét €s modjat szervezeti €s mikodési szabalyzat allapitja meg. A szervezeti egységekre vonatkozo
szabalyokat a koltségvetési szerv szervezeti és miikddési szabalyzataban vagy a szervezeti egységek
iigyrendjében, a gazdalkodas részletes rendjét belsd szabalyzatban kell meghatarozni. A 10. § (6)
bekezdése értelmében a koltségvetési szerv képviseletét a kdltségvetési szerv vezetdje latja el, amely
jogkor gyakorlasa jogszabalyban vagy a koltségvetési szerv szervezeti és miitkodési szabalyzataban
foglaltak szerint — esetenként vagy az tigyek meghatarozott csoportjara nézve — a koltségvetési szerv
vezetdjének helyettesére vagy mas dolgozdjara ruhazhato at.

Az Ovoda jelenleg hatalyos SZMSZ-ét az akkori intézményvezetd 2013. marcius 30-an készitette el, és
2013. szeptember 1-jétdl hatdlyos. Az SZMSZ hatélyba 1épése 6ta eltelt tobb, mint 10 évben szdmos
jogszabalyvaltozas tortént, amely miatt nem volt tovabb halaszthatd az Intézmény 0j SZMSZ-ének az
elkészitése. Baraksé Katalin igazgatd asszony elkészitette az Ovoda j SZMSZ-ét, amelyet jelen
eléterjesztés 1. mellékletében olvashatnak.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot az elbterjesztés megtargyaldsara, és a hatarozati javaslat tamogatasara!

Nagytarcsa, 2025. janius 10.
Tisztelettel:

Barakso6 Katalin sk.
Igazgaté



HATAROZATI JAVASLAT:

Nagytarcsa Kozség Onkormanyzata Human Bizottsaganak
/2025. (V1.26.) szamu hatarozata
a Nagytarcsai Csillagszem Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak jovahagyasarol

Nagytarcsa Kozség Onkormanyzatinak Human Bizottsaga — dtruhdzott hatdskorben — ugy dont,
hogy az Onkormanyzat fenntartasaban miikdé Nagytarcsai Csillagszem Ovoda Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatat (a tovabbiakban: SZMSZ) jelen hatarozat meghozatalat segit0 eléterjesztés 1. melléklete
szerinti tartalommal és szovegezéssel 2025. szeptember 1. napjaval jévahagyja, és felkéri az [gazgatot
az SZMSZ nyilvanossaganak a biztositasara.

Felelos: Polgarmester, [gazgato
Hatarido: 2025. augusztus 31. (az SZMSZ alairasara, és kozzétételére)



