Nagytarcsa Kozség Onkormanyzata 144/2025. (IV.14.) szamu hatarozata alapjan palyazatot
hirdet a Nagytarcsai K6zszolgaltato Nonprofit Kft. (szh.: 2141 Nagytarcsa, Rékdczi utca 4., cj:
13 09 166978, asz: 24762607-2-13)

iigyvezetoi feladatainak ellatasara, iigyvezet6i munkakorének betoltésére
A palyazat Kiiréja: Nagytarcsa Kozség Onkormanyzata (2142 Nagytarcsa, Rakéczi tit 4.)

A Kkinevezési jogkor gyakorléja: Nagytarcsa Kozség Onkorminyzatinak Képvisel6-
testiilete (2142 Nagytarcsa, Rakdczi ut 4.), az egyéb munkaltatoi jogokat Nagytarcsa
Kozség Onkormanyzatanak Polgarmestere gyakorolja.

A munkaltaté: Nagytarcsai Kozszolgaltato Nonprofit Kft. (2142 Nagytarcsa, Rakdczi ut
4.)

Jogallas: Jelen palyazati kiirds alapjan a Nagytarcsai Kozszolgaltatdé Nonprofit Kft (a
tovabbiakban: Tarsasag) ligyvezetését a vezetd tisztségviseld a Polgari Torvénykonyvrol szolo
2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 3:112.§ (1) bekezdésében foglaltak szerint
munkaviszony vagy megbizasi jogviszony keretében lathatja el. Erre tekintettel a palyazati
kiirasra a Ptk. és — munkaviszony létesitése esetén — a munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi
I. térvény (a tovabbiakban: Mt.) rendelkezései irdnyaddak, a palyazat nyertesével valo
szerzOdéskotéskor ezen jogszabalyok szerzddéskotés napjan hatalyos rendelkezéseit kell
figyelembe venni.

Az iigyvezeto altal ellatott legfobb tevékenységek:

—  a Tarsasag alapitd okiratdban foglalt feladatok ellatasanak koordinalasa, irdnyitasa,
ellendrzése;

— a Tarsasag gazdasagi, pénziigyi és egyéb tevékenységének iranyitasa;

— a Tarsasag szolgaltatasi rendszerének mitkddtetése, a napi feladatok, és tevékenységek
meghatarozasa, szervezese,

—  aTarsasag monitoring és kontrolling rendszerének miikodtetése;

— a Tarsasag alaptevékenységébe tartozd varosiizemeltetési €s egyeb feladatok irdnyitasa;

—  a Téarsasagot érintd beszdmolok, jelentések elkészitése, és Képviseld-testiilet elé torténd
beterjesztése;

— a munkaltatoi jogok gyakorldsa a Tarsasag alkalmazottai/munkavallaloi tekintetében;

— az dnkormanyzati fenntartasu intézményekkel valo kapcsolattartds megvalositésa;

— a Képviseld-testiilet altal meghatarozott egyéb feladatok, és tevékenységek ellatasa;

— A Képviselo-testiilettel szembeni elkotelezettség, egytittmiikodés és kapcsolattartas;

— mindazon kotelezettség teljesitése, feladatok ellatdsa, amelyeket a Ptk., és egyéb
jogszabalyok, belsd szabalyzatok, valamint a munkaszerzddés az ligyvezetdre harit.

Az tiigyvezetoi munkakor betoltésének feltételei:

— a Téarsasag cégkivonat szerinti alaptevékenységének megfeleld szakiranyu felséfoku
végzettség, vagy jogasz vagy kozgazdasz oklevéllel tantsitott végzettség, vagy felséfoku
pénziigyi, szamviteli szakképzettség;

— legalabb 3 éves felsdvezetdi tapasztalat;

— Office irodai alkalmazasok professzionalis ismerete;

—  j6 szervezd-, és problémamegoldd képesség;

— kivaldé kapcsolatteremtd, érdekegyeztetd ¢€s kommunikacios készség, stratégiai
gondolkodasmod érvényesitése;

— biintetlen el6élet.



A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

— helyismeret;

— legalabb 5 éves vezetdi tapasztalat;

— hasonld profilti onkormanyzati tulajdont tarsasagnal szerzett tapasztalat;

— elkotelezettség a pontos, etikus miikodés biztositasa iranyaban,;

— koztulajdonu gazdasagi tarsasag vezetésében szerzett tapasztalat;

— pénziigyi-gazdasagi teriileten-, illetve projektmenedzsment teriiletén szerzett tapasztalat.

A palyazatnak kotelezoen tartalmaznia kell:

— részletes fényképes szakmai 6néletrajz;

— végzettségek, képesitések hitelt érdemld igazolasa, végzettségi okiratok masolata;

— a Tarsasag vezetésére vonatkoz6d szakmai elképzelések rovid bemutatasa bér- és
jovedelemigény megjeldlésével;

— nyilatkozat, hogy a Polgdri Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. torvénybe 3:22. §-aban
felsorolt kizaré okok nem allnak fenn (3. melléket szerinti);

— nyilatkozat, hogy a munka térvénykényvérdl sz6l6 2012. évi L. toérvény 211. § (1)-(2)
bekezdésében szerepld Osszeférhetetlenség fennall-e, megjeldlve az dsszeférhetetlenség
jellegét, formajat (3. melléklet szerinti);

— nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének vallalasarél (4.
melléklet szerinti);

—  nyilatkozat, hogy a palyézat teljes anyagat az elbirdlasban részvevok megismerhetik (6.
melléklet);

—  adatkezelési nyilatkozat (1. melléklet szerinti);

— nyilatkozat, hogy a palyazé anyagat a Képviseld-testiilet nyilt vagy zart iilésen targyalja-
e (2. melléklet szerinti);

— nyilatkozat a 2009. évi CXXII. torvény szerinti adatok kozzétételérdl (5. melléklet);

— 3 honapnal nem régebbi erkolcesi bizonyitvany.

Az ligyvezetdi munkakor betdltése hatarozatlan id6re sz6l harom honap probaidd kikotésével.
Foglalkoztatas jellege: munkaviszony, teljes munkaidében

A palyézati anyagot személyesen munkaidében vagy postai Gton a Nagytarcsai Polgarmesteri
Hivatalba lehet benyujtani (2142 Nagytarcsa, Réakoczi u. 4.) Nagytarcsa Kozség
Onkorményzata Képvisel6-testiiletének cimezve. Hidnypétlasra nincs lehetdség! A palyazat
kiir6ja a palyazati eljaras eredménytelenné nyilvanitasanak a jogat fenntartja!

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. majus 5. (hétfo)
Az elbiralas hatarideje: 2025. méjus 26. (hétfo)
A palyazati felhivas hivatalos kozzétételének hely:

— Nagytarcsa Kozség hivatalos honlapja (https://nagytarcsa.hu)
—  Nagytarcsa Kozség hivatalos facebook-oldala
(https://www.facebook.com/nagytarcsaionkormanyzat)

A munkakor legkorabban 2025. julius 1. napjatol tolthetd be, a Képviseld-testiilet dontése
szerint.

Erdeklédni lehet:

Barna Ervin Arpad polgarmesternél lehet az alabbi elérhetéségeken:
Tel.: 06 28 450 204 / 102-es mellék
E-mail: polgarmester(@nagytarcsa.hu



https://nagytarcsa.hu/
https://www.facebook.com/nagytarcsaionkormanyzat
mailto:polgarmester@nagytarcsa.hu

1. melléklet

NYILATKOZAT
Alulirott e (sziiletési hely, 1do6:
............................................................................. , anyja neve:
.................................................................................................. , lakcime:
............................................................................. ) az alabbi

nyilatkozatot teszem:

Nyilatkozom, hogy a Nagytarcsa Kozség Onkorményzata hivatalos honlapjan
(https://nagytarcsa.hu), az Adatkezelési tdjékoztatok oldalon kozzétett, az ,,Adatkezelési
tajékoztatd Nagytarcsa Kozség Onkormanyzata foglalkoztatasi jogviszony létesitésének
elokészitéséhez, illetve kezdeményezéséhez, kivalasztasi eljarashoz,
onéletrajzok/allaspalyazatok adatainak kezeléséhez kapcsoldédd adatkezeléséhez™ elnevezésii
dokumentumot elolvastam, az abban foglaltakat tudoméasul vettem.

Nyilatkozom, hogy a fenti adatkezelési tdjékoztatoban szerepld feltételek alapjan személyes
adataim kezeléséhez hozzéjarulok.

Nagytarcsa, 2025.

a nyilatkozatot tevd aldirasa

L https://magytarcsa.hu/wp-content/uploads/2025/03/Adatkezel%C3%A9si-1%C3%A 1% C3 %A 9koztat%C3%B3-
%C3%A111%C3%A1sp%%C3%A1lv%C3%Alzatok_2025-1.pdf



https://nagytarcsa.hu/
https://nagytarcsa.hu/wp-content/uploads/2025/03/Adatkezel%C3%A9si-t%C3%A1j%C3%A9koztat%C3%B3-%C3%A1ll%C3%A1sp%C3%A1ly%C3%A1zatok_2025-1.pdf
https://nagytarcsa.hu/wp-content/uploads/2025/03/Adatkezel%C3%A9si-t%C3%A1j%C3%A9koztat%C3%B3-%C3%A1ll%C3%A1sp%C3%A1ly%C3%A1zatok_2025-1.pdf

2. melléklet

NYILATKOZAT

Alulirott (sziiletési hely, 1d6:
............................................................................. , anyja neve:
.................................................................................................. ,  lakcime:
............................................................................. ) hozzajarulok ahhoz, hogy a
benytjtott palyazati anyagomat a palydzatot véleményezd Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési
Bizottsaga, valamint a dontést hozé Nagytarcsa Kozség Onkormanyzatdnak Képvisels-testiilete
nyilt / zart* {ilés keretében targyalja.

*megfelel6 rész alahtizando

Tudomasul veszem, hogy a nyilvanos tilésekre elterjesztett anyagok, valamint az {ilésekrol
késziilt jegyzOkonyvek Nagytarcsa Kozség Onkormanyzata hivatalos honlapjan

(https://nagytarcsa.hu) — a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol sz016 2011. évi CLXXXIX.
torvény vonatkozo rendelkezései alapjan — kozzétételre keriilnek.

Nagytarcsa, 2025.

a nyilatkozatot tevd aldirasa

Tajékoztatas:

A Magyarorszag helyi onkormdanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 46.§ (2) bekezdésének
b) pontja alapjan a képviseld-testiilet vagy bizottsag zart ilést tart az érintett kérésére valasztas,
kinevezés, felmentés, vezetéi megbizas adasa, annak visszavonasa, fegyelmi eljaras meginditasa és
allasfoglalast igényl6 személyi iligy targyalasakor.


https://nagytarcsa.hu/

3. melléklet

NYILATKOZAT

Alulirott (sziiletési hely, 1d6:

......................................................................... , anyja neve:
.............................................................................................. ,  lakcime:
......................................................................... ) kijelentem, hogy a Polgari

Torvénykonyvrol szolé 2013. évi V. tv. (a tovabbiakban: Ptk.) 3:22.§-a szerinti vezetd
tisztségviseldvel szembeni kovetelménynek megfelelek és velem szemben az aldbbi kizard
okok nem allnak fenn:

Vezetd tisztségviseld az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvdképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiz6dé hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az
itéletben megjelolt tevékenységet folytato jogi személy vezeto tisztségviseldje nem lehet.
Az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld
az, akit eltiltottak a vezeto tisztségviseldi tevékenységtol.

Kijelentem, hogy velem szemben a Ptk. 3:115.§-a szerinti, alabbi 6sszeférhetetlenségi okok
nem allnak fenn:

A vezetd tisztségviseld — a nyilvanosan miikddd részvénytarsasag részvénye kivételével
—nem szerezhet tarsasagi részesedést, €s nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi
tarsasagban, amely fotevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint
az a tarsasag, amelyben vezetd tisztségviseld. Ha a vezetd tisztségviseld 1) vezetd
tisztségviseldi megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatdl szamitott tizendt napon beliil
koteles e tényrdl értesiteni azokat a tarsasagokat, ahol mar vezetd tisztségviseld vagy
feliigyeldbizottsagi tag,

A vezetd tisztségviseld ¢és hozzatartozoja — a mindennapi élet szokésos {ligyletei
kivételével — nem kothet sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag
foteveékenysege korébe tartozo szerzddéseket.

Nagytarcsa, 2025.

a nyilatkozatot tevd aldirdsa



Munkaviszony létesitése esetén Kkijelentem tovabba, hogy velem szemben a Munka
Torvénykonyveérdl szo16 2012. 1. torvény 211.§-a szerinti, alabbi dsszeférhetetlenségi okok nem
allnak fenn:

a)

b)

A vezetd tovabbi munkavégzésre iranyulo jogviszonyt nem létesithet.

A vezet0:

nem szerezhet részesedést - a nyilvanosan miikodd részvénytarsasagban valo
részvényszerzés kivételével - a munkaltatééval azonos vagy ahhoz hasonlo tevékenységet
is végz0d, vagy a munkaltatoval rendszeres gazdasagi kapcsolatban allo mas gazdalkodo
szervezetben,

nem kothet a sajat nevében vagy javara a munkaltatdo tevékenységi korébe tartozo
igyletet, tovabba

koteles bejelenteni, ha a hozzatartozoja tagja a munkaltatdéval azonos vagy ahhoz
hasonld tevékenységet is folytatdé vagy a munkaltatoval rendszeres gazdasagi
kapcsolatban 4ll6 gazdasagi tarsasagnak, vagy vezetoként munkavégzésre iranyulo
jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet is folytatd munkaltatonal.

Nagytarcsa, 2025.

a nyilatkozatot tevd aldirasa

Alulirott eziton nyilatkozom, hogy velem szemben az aldbbi dsszeférhetetlenségi ok all fenn,
melynek megsziintetésérdl — sikeres palydzat esetén, a munkaltatd dontésének fiiggvényében —
haladéktalanul gondoskodom:

Nagytarcsa, 2025.

a nyilatkozatot tevd aldirasa



4. melléklet

NYILATKOZAT

Alulirott (sziiletési hely, 1d6:
............................................................................. , anyja neve:
.................................................................................................. ,  lakcime:
............................................................................. ) nyilatkozom, hogy sikeres
palyazat esetén az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szoldo 2007. évi CLIL.
torvény altal eldirt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségemnek eleget teszek.

Nagytarcsa, 2025.

a nyilatkozatot tevd alairasa



5. melléklet

NYILATKOZAT

Alulirott (sziiletési hely, 1do6:
............................................................................. , anyja neve:
.................................................................................................. , lakcime:
............................................................................. ) nyilatkozom, hogy sikeres
palyazat esetén a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok takarékosabb muikddésérdl szolo
2009. évi CXXII. torvény 2.§ (1) bekezdése szerinti adataim kozzétételéhez hozzajarulok.

Nagytarcsa, 2025.

a nyilatkozatot tevd aldirasa

Tajékoztatas:

A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikddésérol szolo 2009. évi CXXII. torvény
2.§ (1) bekezdése alapjan:

,»A koztulajdonban allo gazdasagi tarsasag a kozzététel idopontjaban fennallo adatok alapjan kozzéteszi
a vezetd tisztségviselok, a feliigyeldbizottsagi tagok, a munka torvénykonyvérdl szoldo 2012. évi L.
torvény (a tovabbiakban: Mt.) 208.§-a szerint vezetd allasi munkavallalok, valamint az 6nalléan
cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok

a) nevét,

b) tisztségét vagy munkakorét,

c¢) munkaviszonyban allo személy esetében

ca) a munkavallalé részére a munkaviszonya alapjan kozvetleniil vagy kozvetve nyujtott pénzbeli
juttatasokat, ezen beliil kiilon feltlintetve alapbérét, egyéb idobérét, teljesitménybérét, valamint az
idobért megalapoz6 iddtartamot, illetve a teljesitménybért megalapozo teljesitménykdvetelményeket,
cb) az Mt., kollektiv szerzédés, illetve a munkaszerz6dés alapjan jaré mértéket megjeldlve a
munkavallalora iranyado végkielégités, illetve felmondasi id6 id6tartamat,

cc) az Mt. 228. § alapjan kikotott idotartamot és a kotelezettség vallalasanak ellenértékét,

d) megbizasi jogviszony esetén

da) a megbizasi dijat,

db) a megbizasi dijon feliili egyéb jarandosagokat,

dc) a jogviszony megsziinése esetén jard pénzbeli juttatdsokat.”



6. melléklet

NYILATKOZAT
Alulirott (sziiletési hely, 1do6:
............................................................................. , anyja neve:
.................................................................................................. , lakcime:
............................................................................. ) kifejezetten nyilatkozom,

hogy a palyazati eljarasban-, illetve a palyazatok elbiralasaban részt vevo személyek a teljes
palyazati dokumentacidmat megismerhetik.

Nagytarcsa, 2025.

a nyilatkozatot tevd aldirasa



