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Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény (a 
továbbiakban: Ebktv.) 31. § (1) bekezdése szerint a község, a város és a főváros kerületeinek 
önkormányzata (a továbbiakban települési önkormányzat) öt évente öt évre szóló helyi 
esélyegyenlőségi programot fogad el.  
 
A helyi esélyegyenlőségi program tartalmát az Ebktv. 31. § (2) bekezdése határozza meg az 
alábbiak szerint:  
Helyzetelemzést kell készíteni a hátrányos helyzetű társadalmi csoportok - különös tekintettel a 
mélyszegénységben élők és romák (1.), a gyermekek (2.), a nők (3.), az idősek (4.) és a 
fogyatékossággal élők (5.) csoportjára - oktatási, lakhatási, foglalkoztatási, egészségügyi és szociális 
helyzetéről, illetve intézkedési tervben meg kell határozni a feltárt problémák komplex kezelése 
érdekében szükséges intézkedéseket.  
 
A helyzetelemzés és az intézkedési terv elfogadása során figyelembe kell venni a települési 
kisebbségi önkormányzatok véleményét.  
 
A helyi esélyegyenlőségi programot egy módszertani útmutató alapján kell elkészíteni. Elkészítése 
során pedig gondoskodni kell a program és az önkormányzat által készítendő egyéb fejlesztési 
tervek, koncepciók antiszegregációs célkitűzéseinek összhangjáról. 
 
A helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésének szabályairól és az esélyegyenlőségi mentorokról 
szóló 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendeletre tekintettel Önkormányzatunk Képviselő-testülete 
260/2022. (XI. 28.) számú határozatával fogadta el jelenleg is hatályban lévő Helyi 
Esélyegyenlőségi Programját, amelyben rögzítette az esélyegyenlőség érdekében vállalt jövőbeni 
feladatait. 
 
Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése szerint a helyi esélyegyenlőségi program időarányos 
megvalósulását kétévente át kell tekinteni, az áttekintés alapján szükség esetén a helyi 
esélyegyenlőségi programot felül kell vizsgálni, a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az új 
helyzetnek megfelelően kell módosítani. 
A HEP felülvizsgálatának feltétele a HEP fórum összehívása. A fórumra 2025. február 10-én sor 
került, ahová meghívást kaptak az Intézkedési Terv megvalósításába bevont partnerek 
(intézményvezetők, háziorvosok, védőnők, az általános iskola igazgatója, a nemzetiségi 
önkormányzat képviselője, a településen működő egyházak képviselői, stb.).  
A fórum tagjai ismertették a célcsoportjuk esetében megfogalmazott intézkedések 
státuszát, eredményeként pedig sor került új intézkedések megfogalmazásra, indokolt 
esetben tartalmuk módosítására, a vállalási határidő meghosszabbítására, továbbá néhány 
esetében lezárásra is.   
 
 
Új intézkedések (4 db): 

- Korai fejlesztés a bölcsődei ellátás időszakában - az intézkedés felelőse a Csigabiga 
Bölcsőde, a szolgáltatás biztosítása megbízási szerződés útján történik, amire a fedezetet az 
intézményi költségvetés biztosítja.  

- Ifjúsági kezdeményezések támogatása - az intézkedés felelőse az Önkormányzat, 
fedezetet pedig a TOP + Helyi humán fejlesztések című pályázat nyújt. 

- A település egészségügyi alapellátásának fejlesztése - célja a település korszerű 
egészségügyi alapellátásának biztosítása, felelőse az Önkormányzat, fedezetét az 



önkormányzati költségvetésen túl az esetleges pályázati források, illetve magánforrások 
adhatják majd.  

- Klinikai szakpszichológus megbízása - az intézkedés felelőse a Nagytarcsai Szociális 
Segítő Szolgálat, fedezetét az intézmény költségvetése biztosítja, a szolgáltatás biztosítása 
itt is megbízási szerződés útján történik.  

 
 
Módosított intézkedések (3 db): 

- A „Petőfi telep ivóvíz fejlesztése” című intézkedést javasolt „A település ivóvíz 
minőségének, mennyiségének fejlesztése” című intézkedésre módosítani, a probléma 
ugyanis a település egészét érinti.  

- „A Bölcsőde hiánya, 3 év alatti gyermekek elhelyezésének nehézsége” című 
intézkedést tartalmában javasolt módosítani, az intézkedés ugyanis a 2023. december 31-
ével átadott intézmény megvalósításának elhúzódására utalt eddig, de az intézmény 
elkészültével már egy új bölcsőde megvalósítása az intézkedés alapja. 

- A „Nők várhatóan nagy számban jelennek meg a munkaerőpiacon” és az „Ipari parkok 
munkáltatóinak bevonása a nők munkaerőpiaci elhelyezkedésének problémájába” című 
intézkedések összevonása javasolt „Nők munkaerőpiaci elhelyezkedése, az ipari 
parkok munkáltatóinak bevonása” címmel: az elérni kívánt cél (minél több, gyermeket 
nevelő nő tudjon helyben maradni, az ingázás csökkentése, a gyermekintézmény 
napirendjéhez igazítható munkaidő biztosítása, stb.), az intézkedés tartalma (munkaerőpiaci 
kínálat felmérése, állásbörzék, workshopok, igényfelmérések, tájékoztatás, stb.) a 
megvalósításhoz szükséges erőforrás (esetleges pályázati források) megegyezik a 2 
intézkedés tekintetében. 

 
 
Intézkedések, amelyek esetében indokolt a megvalósítási határidő meghosszabbítása (10 
db):  

- Buszmegállók tisztasága és állapotmegóvása 
- Jelzőrendszeri konferencia  
- Egyeztetés pszichológus tanácsadás ügyében 
- Gyermekvédelmi jogszabályi változások 
- Jelzőrendszeri konferencia - kamaszkori sajátosságok  
- Mozgásterápia 0-3 éves gyermekek részére, felmérés 
- Hozzátartozói csoport  
- Idősek klubja Nagytarcsai Szociális Segítő Szolgálat 
- Nyugdíjas klub 
- Nagytarcsai Egészségnap 

 
 
Lezárt intézkedések, mert megvalósultak vagy relevanciájukat veszítették (7 db): 

- Önkormányzati bérlakások hiánya - Nem releváns. 
- Álláskeresők számának emelkedése - Nem releváns.   
- Települési támogatási rendelet felülvizsgálata - A rendelet felülvizsgálata, illetve módosítása 

2025. január hónapban megtörtént.   
- Célcsoport összeállító műhely - A Szociális Szolgáltatástervezési Koncepció elkészítésének 

feltétele volt, amely a Koncepció elkészülte miatt indokolatlanná vált.  
- Szociális Szolgáltatástervezési Koncepció előterjesztése - A Képviselő-testület 356/2024. 

(IX.30.) számú határozatával elfogadta. 
- Mozgásfejlesztő gyermekjóga Nagytarcsán - Megvalósult program. 
- A települési intézmények honlapjának akadálymentesítése – Nem releváns 



  
Az előterjesztés mellékleteként csatolt Intézkedési Terv egységes szerkezetben tartalmazza az új (4 
db), a módosított (3 db), a meghosszabbított határidejű (10 db) és a változatlanul hagyott (20 db) 
intézkedéseket. 
 
Fentiek alapján kérem a Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni, a határozati 
javaslatot pedig elfogadni szíveskedjen.  
 
Nagytarcsa, 2025. március „       ” 
 
 

 
 

Barna Ervin Árpád 
polgármester 

 
 
 
 
 
 
Határozati javaslat:  

 
Nagytarcsa Község Önkormányzatának Képviselő-testülete ……/2025. (III.31.) számú 
határozata a 2023-2027 közötti időszakra szóló Helyi Esélyegyenlőségi Program 
Intézkedési Tervének módosításáról 
 
Nagytarcsa Község Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy dönt, hogy az előterjesztés 
mellékleteként csatolt, a 2023-2027 közötti időszakra szóló Helyi Esélyegyenlőségi Program 
módosított Intézkedési Tervét elfogadja. 
   
Felelős: Polgármester 
Határidő: azonnal  
 
 

 


