Nagytarcsai Szocidlis Segito Szolgdlat
2142 Nagytarcsa, Zrinyi u. 38.
telefon: 0628/450-478
e-mail: seqgitoszolgalat@nagytarcsa.hu

ELOTERJESZTES

Nagytarcsa Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2025. februar 24. napjan tartando rendes iilésére.

Targy: Javaslat a személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérdl
szold 23/2023. (XI.17.) onkormdanyzati rendelet moddositasara, és egyéb
kapcsolodo dontések meghozatalara

Eléterjeszto: Berki Katalin intézményvezetd

Elbterjesztés elokészitoje: Berki Katalin intézményvezetd

Pap Krisztina jogi referens

Torvényességi szempontbdl ellenjegyezte: dr. Huszar Maté jegyz6

Melléklet: 1. A személyes gondoskoddst nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérdl szolo
23/2023. (XL 17.) or. modositasarol szolo  /2025. (II. ) or. tervezete

A napirendet nyilt iilésen kell targyalni.

A rendeletmoddositashoz mindsitett-, mig a hatarozat elfogadiasahoz egyszerii
szavazattobbség sziikséges.
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Tisztelt Képviselo- Testiilet!

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi I11. térvény (a tovabbiakban
Szt.) 92. § (1) bekezdés a) pontja értelmében a személyes gondoskodast nytjtd ellatasokrol,
azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrél a fenntartd Onkormdanyzat
rendeletet alkot. A (2) bekezdés f) pontja szerint a fenntartd dnkorményzat az el6zéekben utalt
onkormanyzati rendeletben szabdlyozza a személyes gondoskodasért fizetendd téritési dijak
mértékét, a fizetésre kotelezettek korét, a téritési dij csokkentésének mértékét, illetve
elengedésének eseteit és modjat. A 92/B. § a) pontja értelmében a fenntarté az intézményi
téritési dijat konkrét 6sszegben hatdrozza meg. A 114. § (1) bekezdése értelmében a személyes
gondoskodast nyujto ellatasokért téritési dijat kell fizetni, mig a (3) bekezdés szerint a fenntartd
ingyenes ellatasban részesiti azt az ellatottat, aki jovedelemmel nem rendelkezik. A 115. § (1)
bekezdése alapjan az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis
ellatasok ellenértékeként megallapitott Gsszeg. Az intézményi téritési dijat a fenntartd targyév
aprilis 1-jéig allapitja meg. Az intézményi 6nkoltség nem haladhatja meg a szolgéltatasi
Onkoltséget. Az intézményi téritési dij — az aprilis 1-jei hataridén kivil — év kozben egy
alkalommal korrigélhato. A (3) bekezdés szerint a személyi téritési dij 6sszege Onkormanyzati
intézmény esetén a fenntartod rendeletében foglaltak szerint csokkenthetd, illetve elengedheto,
ha a kérelmezett jovedelmi és vagyoni viszonyai ezt indokoltta teszik. A 116. § (1) bekezdése
értelmében a szocidlis alapszolgéltatasok személyi téritési dijanak megallapitasanal a
szolgaltatast igénybe vevd személy rendszeres havi jovedelmét kell figyelembe venni. Fontos
rendelkezése az Szt.-nek a 116. § (3) bekezdés a)-b) pontja, amely értelmében a személyi téritési
dij nem haladhatja meg a szolgaltatast igénybe vevd személy rendszeres havi jovedelmének
30%-at étkeztetés-, mig 25%-at hazi segitségnyljtas esetén, tovabba 30%-at, ha a hazi
segitségnyujtas mellett étkezést is biztositanak.

A személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok téritési dijarol sz616 29/1993. (11.17.) K.
(a tovabbiakban: Kr.) 3. § (1) bekezdés a)-b) és e) pontjai szerint az intézményi €s a személyi
téritési dijat étkeztetés esetén ellatasi napra, hazi segitségnyujtas esetén gondozasi 6rara, mig
nappali ellatds esetén ellatdsi napra vetitve kell meghatarozni. A (4) bekezdés szerint az
intézményi €s a személyi téritési dijat a 2008. évi III. torvény 2. §-anak megfeleld modon
kerekitve kell meghatarozni.

Nagytarcsa Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az Szt. 92. § (1) bekezdés a) pontja
szerinti rendeletalkotasi kotelezettségét nem egy-, hanem két rendeletben teljesitette. Kiilon
onkormanyzati rendelet szabalyozza a személyes gondoskodést nyujtd ellatasokat €s azok
igénybevételének maodjat, amely a 23/2023. (X1.17.) or. (a tovabbiakban: Rendeletl), és kiilon
rendelet szabalyozza az ellatasokért fizetendd intézményi téritési dijat, amely a 15/2023.
(VIL.11.) or. (a tovabbiakban: Rendelet2). A jovében mindenképpen a két rendelet
szabalyainak egy rendeletbe valé dsszerendezése lenne a javasolt annak érdekében, hogy
az ellatast igénylo, illetve arra jogosult személyek, illetve hozzatartozoik egy rendeletbe
atlathaté moédon tudjanak tajékozodni az ellatasokrol, igénybevételiik médjarol, és a
fizetendo téritési dijakrol. Indokolatlannak tartjuk azt, hogy két rendeletbe elszortan
legyenek fontos informaciok.
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A Rendelet2-ben megjelend intézményi téritési dijak feliilvizsgalata 2024. évben megtortént,
¢€s az intézményi téritési dijak 2024. aprilis 1-je ota hatalyosak.

A Rendeletl 2. Szocidlis étkeztetés alcim 18. § (2) bekezdése az alabbiak szerint rendelkezik:

(2) A teritési dij csokkentése és elengedése vonatkozasaban az intézmény vezetoje
méltanyossagot gyakorolhat az ellatott jovedelmi viszonyai alapjan, amennyiben a dij
megfizetése az elldatott megélhetését ellehetetlenitené. Ez alapjan a téritési dij legfeljebb 50%-
kal csokkenthetd, ha a fizetésre kotelezett havi jovedelme nem haladja meg a szocidlis vetitési
alap 450%-at, illetve elengedheto, ha a fizetésre kételezett havi jovedelme nem haladja meg a
szocidlis vetitési alap 300%-at. A méltanyossag gyakorldasa az ellatott erre iranyulo kérelme
alapjan torténik, amelyben a méltanyossag gyakorlasara okot ado tényeket és kériilményeket
ismertetni kell, a sziikséges igazoldsok egyidejii csatolasaval.

Fentiekhez képest a Rendelet] 1. mellékletében szerepld személyi téritési dij tablazatban akként
szerepel, hogy a téritési dij legfeljebb 50%-kal csokkenthetd, ha a fizetésre kételezett havi
jovedelme nem haladja meg a szocialis vetitési alap 620%-at, illetve elengedhetd, ha a fizetésre
kotelezett havi jovedelme nem haladja meg a szocidlis vetitési alap 450%-at.

A Rendeletl. 3. Hazi segitségnyijtas alcim 25. § (2) bekezdése €s a 2. mellékletben megjelend
személyi téritési dij szabalyozas a fentihez hasonldéan diszkrepanciat tartalmaz. A 25. § (2)
bekezdése az alabbiak szerint hatdrozza meg a személyi téritési dij kedvezményre
jogosultsagot:

(2) A teritési dij csokkentése és elengedése vonatkozasaban az intézmény vezetdje
méltanyossagot gyakorolhat az elldtott jovedelmi viszonyai alapjan, amennyiben a dij
megfizetése az ellatott megélhetését ellehetetlenitené. Ez alapjan a téritési dij legfeljebb 50%-
kal csokkenthetd, ha a fizetésre kotelezett havi jovedelme nem haladja meg a szocidlis vetitési
alap 450%-at, illetve elengedhetd, ha a fizetésre kotelezett havi j6vedelme nem haladja meg a
szocidlis vetitési alap 300%-dt. A méltanyossag gyakorldasa az ellatott erre iranyulo kérelme
alapjan torténik, amelyben a méltanyossag gyakorlasara okot ado tényeket és kériilményeket
ismertetni kell, a sziikséges igazoldsok egyidejii csatolasaval.

Ezzel szemben a 2. mellékletben az jelenik meg, hogy a személyi téritési dij elengedhetd, ha a
jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap 450%-at, mig 50 szazalékos dijkedvezmény
adhato, ha nem haladja meg a 620 szazalékat.

A 18. § (2) bekezdés, és a 25. § (2) bekezdés, illetve az 1.-, és 2. melléklet kozotti
ellentmondas feloldasa mindenképpen sziikséges.

Az ellatottak altal 2025. januarjaban benytjtott jovedelemigazolasok attekintését kdvetden az
a javaslatom, hogy a méltanyossagbdl kérelemre megéllapithaté kedvezményes dijkategoriak
jogosultsagi hataranal a 100 szazalékos dijkedvezményre jogosultsag hatara 450%-r61 510%-
ra, mig az 50 szézalékos dijkedvezményre jogosultsdg hatara 620%-r6l 670%-ra emelkedjen,
igy az alabbi dijkedvezmény tablazat alkalmazhato:
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Etkeztetés Hazi segitségnyujtas Modositas elott Javasolt modositas utan
(Ft/fo/nap) (Ft/gondozasi ora)
0 0 jovedelemmel nem jovedelemmel nem
rendelkezik rendelkezik
0 0 128 500.- Ft-ig (450%) | 145 350.- Ft-ig (510%)
400 / 550 800 128 501.- Ft-tol 145 351.- Ft-tol
176 700.- Ft-ig (620%) | 190 950.- Ft-ig (670%)
800 /950 1 600 176 701.- Ft-tol 190 950.- Ft-tol

A javaslatunk az, hogy a Rendeletl 18. § (2) és 25. § (2) bekezdésében rendelkezziink a
fentiekrol, és a mellékletek Keriiljenek hatalyon kiviil helyezésre. Majd a kovetkez6
honapban, amikor az 6nkoltségszamitas alapjan dontiink az esetleges intézményi téritési
dij emelésérol torténjen meg a Rendeletl és a Rendelet2 egy rendeletben torténo
osszeszerkesztése.

A jogalkotasrdl szolo 2010. évi CXXX. torvény 17.§ (1) bekezdése alapjan a jogszabaly

elokészitdje — a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodd részletességli — eldzetes

hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhatd kovetelményeit, amelyet az
alabbiakban mutatunk be:

1. Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa: az atlagjovedelem, ¢és atlagnyugdij
emelkedése miatt a jovedelemhatarok és savok modositasaval, illetve emelésével
elérhetd, hogy a személyes gondoskodast eddig igénybe vevok a korabbi
kedvezményeiket megtarthassak, és az ellatasokbol ne essenek ki. Az ellatottak
viszonylag alacsony szdma miatt a mddositas koltségvetési/gazdasagi hatasa elenyészo.
Kornyezeti és egészségi kovetkezményei: nem kimutathato.

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok: nem relevans.

4. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei: Sztv.-ben felfektetett rendeletalkotasi kotelezettségnek valo
megfelelés.

5. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek: rendelkezésre allnak.

wmn

A modositéd rendelet jelen eldterjesztés 1. mellékletében olvashato.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a fentieket megtargyalni, és a rendeletmoddositast
tdmogatni sziveskedjenek.

Nagytarcsa, 2025. februar 12.
Tisztelettel:

Berki Katalin
intézményvezeto


mailto:szocialissegito@nagytarcsa.hu

Nagytarcsai Szocidlis Segito Szolgdlat
2142 Nagytarcsa, Zrinyi u. 38.
telefon: 0628/450-478
e-mail: seqgitoszolgalat@nagytarcsa.hu

RENDELETALKOTASI JAVASLAT:

Nagytarcsa Kozség Onkorméanyzatinak Képviselo-testilete megalkotja a személyes
gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételéerol sz6lo 23/2023. (XI1.17.) or.
modositasarol szolo  /2025. (II. ) or.-ét.

HATAROZATI JAVASLAT:

Nagytarcsa Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
/2025. (I1.24.) szamu hatarozata
egyes rendeletek feliilvizsgalatarol

Nagytarcsa Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete felkéri a Polgarmestert és a
JegyzOt a személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérdl sz616 23/2023.
(XI.17.) or., és a szocidlis intézmenyben alkalmazando intézményi téritési dijakrol sz6lo
15/2023. (VIL.11.) or. egy rendeletben torténd megszerkesztésének eldkészitésére, és a
Képviselé-testiilet elé torténd eloterjesztésére.

Felelds: Polgarmester, Jegyzd
Hatarido: 2025. marcius 31. (soron kovetkezd rendes testiileti 1ilés)
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