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Tisztelt Bizottság! 

I. 2025. év nyári, illetve téli igazgatási szünet elrendelésének kérdése 

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) 232. § 

(3) bekezdése szerint a képviselő-testület, valamint a 2. §-ban felsorolt szervek vezetője - a 

Kormány ajánlásának figyelembevételével - a rendes szabadság kiadására igazgatási szünetet 

rendelhet el. Az ilyen módon kiadott rendes szabadság nem haladhatja meg a köztisztviselő 

adott évre megállapított alapszabadságának a háromötödét. 

A közszolgálati tisztviselők munka és pihenőidejéről, az igazgatási szünetről, a közszolgálati 

tisztviselőt és a munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a távmunkavégzésről 

szóló 30/2012. (III. 7.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Kr1.) 13. § -15. §-ai az alábbiakat 

rendeli el: 

13. § (1) Az igazgatási szünet időtartama 

a) nyáron öt egybefüggő naptári hét, amely augusztus 20-át közvetlenül követő vasárnapig 

tart,  

b) télen két egybefüggő naptári hét, amely január 1-jét közvetlenül követő vasárnapig tart.  

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott igazgatási szünet időszaka alatt az esedékessége évében 

ki nem adott szabadság teljes egésze kiadható. 

 (3) A munkáltató az igazgatási szünet időszakára figyelemmel határozza meg a 

szabadságolási terv alapján kiadásra kerülő szabadságot. 

14. § Az államigazgatási szerv hivatali szervezetének vezetője az igazgatási szünet alatt a 

szabadságot úgy adja ki, hogy biztosítsa a zavartalan ügymenetet és feladatellátást, valamint 

a lakossági ügyfélszolgálattal rendelkező szervek esetében a folyamatos feladatellátást. 

15. § A Kormány a Kttv. 232. § (3) bekezdése alapján a helyi önkormányzat képviselő-

testülete, valamint a Kttv. 2. §-ában felsorolt szervek vezetője számára ajánlja igazgatási 

szünet elrendelése esetén az e rendeletben foglaltak figyelembevételét. 

Az igazgatási szünetről szóló 2023. évi XXVI. törvény (a továbbiakban: Igszünettv.) 1. § (1) 

és (2) bekezdése értelmében a Kormány rendeletében nyári, illetve téli igazgatási szünetet (a 

továbbiakban együtt: igazgatási szünet) rendelhet el, illetve a Kormány (1) bekezdés szerinti 

rendeletét a tárgyévet megelőző év decemberének 15. napjáig ki kell hirdetni. Az Igszünettv. 

7. § (1)-(3) bekezdése szerint a kormányrendeletben meghatározott időszakra igazgatási 

szünetet rendelhet el  

a) a települési önkormányzat képviselő-testületének polgármesteri hivatala, közös 

önkormányzati hivatala és a közterület-felügyelet tekintetében a települési 

önkormányzat képviselő-testülete, 

és az igazgatási szünet elrendeléséről szóló (testületi) határozatot a tárgyév márciusának 1. 

napjáig a helyben szokásos módon közzé kell tenni. 

A kormányrendelet az igazgatási szünet elrendeléséről (316/2024. (XI.6.) Kr., a továbbiakban: 

Kr2.) 2024. november 6. napján jelent meg, amely értelmében a Kormány igazgatási szünetet 

rendel el, amely minden évben az év decemberének 26. napját követő első munkanaptól az azt 

követő év első munkanapját megelőző nap végéig tart, ez a 2025-2026. évben a 2025. 

december 29. napjától 2026. január 1. napjáig terjedő időszak.
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Fentieket összefoglalva megállapítható, hogy a képviselő-testület két jogszabály alapján 

rendelhet el igazgatási szünetet: egyrészt a Kttv. (és az ezzel összefüggő Kr1.)-, másrészt az 

Igszünettv. (és az ezzel összefüggő Kr2.) alapján az alábbiak szerint: 

1. A Kttv. alapján elrendelésre kerülő igazgatási szünetre nem alkalmazhatók az 

Igszünettv.-ben megállapított szabályok, ez esetben a Kr1.-ben foglalt szabályok 

figyelembevételét ajánlja a képviselő-testület számára. 

2. Az Igszünettv. alapján a Kr2.-ben elrendelt téli igazgatási szünet időtartama: 2025. 

december 29. napjától 2026. január 1. napjáig tart, és az Igszünettv. meghatározza 

azokat az ügyeket és eljárásokat, amelyeknek ügyintézési határidejébe az igazgatási 

szünet nem számít bele. 

A fentiek alapján a Nagytarcsai Polgármesteri Hivatalban (a továbbiakban: Hivatal) a 2025. 

évi igazgatási szünetet az alábbiak szerint javaslom elrendelni: 

1. 2025. év NYÁRI (igazgatási szünet): 2025. július 14. napjától 2025. augusztus 3. 

napjáig tart (15 nap) 

2. 2025. év TÉLI (igazgatási szünet): 2025. december 22. napjától 2026. január 4. 

napjáig tart (6 nap) 

A 2025. év nyári igazgatási szünet időtartama alatt a Hivatalban a személyes ügyfélfogadás 

szünetel, az egyes szervezeti egységek ügyelet útján biztosítják a zavartalan feladatellátást. A 

téli igazgatási szünetben a Hivatal zárva tart. 

II. Szombati munkanapok kérdése 

Előbbiekben hivatkozottokkal összefüggésben fontos kiemelni a 2025. évi munkaszüneti 

napok körüli munkarendről szóló 11/2024. (IV.8.) NGM rendeletet is (a továbbiakban: 

NGMr.), amely értelmében: 

• 2025. május 17. szombat munkanap, 2025. május 2. péntek pihenőnap; 

• 2025. október 18. szombat munkanap, 2025. október 24. péntek pihenőnap; 

• 2025. december 13. szombat munkanap, 2025. december 24. szerda pihenőnap. 

A Hivatal 2025. évi munkaszüneti napok körüli – naptár szerinti munkarendtől való eltéréssel 

járó – munkarendjének meghatározásáról is szükséges dönteni, javaslatom szerint akként, 

hogy a szombati munkanapokat megelőző pénteki munkanapokon (2025. május 16.-, 2025. 

október 17.-, és 2025. december 12. napján) a munkaidő 16 óráig tart, és a szombati 

munkanapokon a Hivatal zárva tart, ügyfélfogadás nincs. 

III.  Közszolgálati Tisztviselők Napja 

A Kttv. 93. § (2) bekezdése szerint az (1) bekezdésben foglalt munkaszüneti napokon (január 

1., március 15., nagypéntek, húsvéthétfő, május 1., pünkösdhétfő, augusztus 20., október 23., 

november 1., és december 25-26.) túl a helyi önkormányzat képviselő-testülete a 232/A. §-

ában foglaltak szerint egy további munkaszüneti napot állapíthat meg. 

A Kttv. 232/A. § (1) bekezdése értelmében a helyi önkormányzat képviselő-testülete 

rendeletben rendelkezhet arról, hogy a Közszolgálati Tisztviselők Napja, július 1-je, 

munkaszüneti nap. 2025. évben a július 1-je keddi napra esik, így javaslom ezzel 

kapcsolatban is a rendeletalkotást, amelyet jelen előterjesztés 1. melléklete tartalmaz.
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A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17.§-ában foglaltak értelmében a jogszabály 

előkészítője előzetes hatásvizsgálat elvégzésével felméri a szabályozás várható 

következményeit. A hatásvizsgálat során vizsgálni kell a tervezett jogszabály valamennyi 

jelentősnek ítélt hatását, amelynek az alábbiakban teszek eleget: 

1. A rendelettervezet társadalmi, gazdasági, költségvetési hatása 

A Közszolgálati Tisztviselők Napja 2017. január 1-ig törvény által biztosított munkaszüneti 

nap volt, amely lehetőség megállapítását a jogalkotó a helyi képviselő-testületek 

kompetenciájába utalta. 

2. A rendelet tervezet környezeti és egészségügyi hatása 

A rendeletnek környezeti és egészségügyi hatása nincs. 

3. A rendelettervezet adminisztratív terheket befolyásoló hatása 

A rendelet megalkotásával az adminisztratív terhek csökkennek. 

4. A jogszabály megalkotásának szükségessége 

A hatásvizsgálat 1. pontjában megfogalmazott önkormányzati szándék megvalósítása 

indokolja a rendelet megalkotását. 

5. A jogszabály alkalmazáshoz szükséges személyi, tárgyi, szervezeti és pénzügyi 

feltételek 

A rendelet megalkotásával az adminisztratív terhek személyi, tárgyi, szervezeti feltételei a 

Nagytarcsai Polgármesteri Hivatalnál rendelkezésre állnak. 

6. A rendelet megalkotásának elmaradása esetén várható következmények 

A rendelet megalkotása szükséges az önkormányzati szándék megvalósulásához, valamint a 

törvényes működéshez. 

Kérem a Tisztelt Bizottságot az előterjesztés megtárgyalására, és a határozati javaslatok 

támogatására. 

Nagytarcsa, 2025. január 13. 

        Tisztelettel: 

 

          dr. Huszár Máté 

                   jegyző
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HATÁROZATI JAVASLAT1: 

 

Nagytarcsa Község Önkormányzatának Humán Bizottságának 

/2025. (I.23.) számú határozata 

a Nagytarcsai Polgármesteri Hivatalban 2025. évi nyári- és téli igazgatási szünet 

elrendeléséről és az igazgatási szünetek időszakának meghatározásáról 

 

Nagytarcsa Község Önkormányzatának Humán Bizottsága úgy dönt, hogy a Képviselő-

testület 2025. január 27. napján tartandó rendes ülésére az alábbi határozati javaslatot 

terjeszti elő: 

„Nagytarcsa Község Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy dönt, hogy 

1. a Nagytarcsai Polgármesteri Hivatalban  

a) 2025. július 14. napjától 2025. augusztus 3. napjáig (15 nap), 

b) 2025. december 22. napjától 2026. január 4. napjáig (6 nap) 

(összesen 21 munkanapra) igazgatási szünetet rendel el, 

2. felkéri a Jegyzőt az esetlegesen szükségessé váló intézkedések megtételére.” 

 

Felelős: Elnök 

Határidő: Azonnal 

 

HATÁROZATI JAVASLAT2: 

 

Nagytarcsa Község Önkormányzatának Humán Bizottságának 

/2025. (I.23.) számú határozata 

a Nagytarcsai Polgármesteri Hivatalban 2025. évi munkaszüneti napok körüli – naptár 

szerinti munkarendtől való eltéréssel járó – munkarendjének meghatározásáról 

 

Nagytarcsa Község Önkormányzatának Humán Bizottsága úgy dönt, hogy a Képviselő-

testület 2025. január 27. napján tartandó rendes ülésére az alábbi határozati javaslatot 

terjeszti elő: 

„Nagytarcsa Község Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy dönt, hogy 

1. a Nagytarcsai Polgármesteri Hivatal (a továbbiakban: Hivatal) 2025. május 17. 

napján (szombaton/munkanap), 2025. október 18. napján (szombaton/munkanap), és 

2025. december 13. napján (szombaton/munkanap) zárva tart, és ügyfélfogadás nincs, 

2. a Hivatal 2025. május 16. napján (pénteken), 2025. október 17. napján (pénteken), és 

2025. december 12. napján (pénteken) 7:30 órától 16:00 óráig tart nyitva. 

3. felkéri a Jegyzőt az esetlegesen szükségessé váló intézkedések megtételére.” 

 

Felelős: Elnök 

Határidő: Azonnal 
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szükséges. 



Tisztelt Képviselő-testület! 

I. Térfigyelő kamerarendszerről szóló rendelet 

A Magyarország helyi önkormányzatiról szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: 

Mötv.) 13. § 17. pontja értelmében a helyi közügyek, valamint a helyben biztosítható 

közfeladatok körében ellátandó helyi önkormányzati feladat különösen az a település 

közbiztonságának biztosításában való közreműködés. 

A közterület-felügyeletről szóló 1999. évi LXIII. törvény (a továbbiakban: Kftv.) 1.§ (1) 

bekezdése értelmében a települési önkormányzat a közterületi rend és tisztaság védelméről, a 

tömegközlekedési eszközök használati rendjének fenntartásáról, az önkormányzati vagyon 

védelméről közterület-felügyelet vagy közterület-felügyelő útján gondoskodhat. A Kftv.-nek 

megfelelően Nagytarcsa Község Önkormányzata a közterület-felügyelethez kapcsolódó 

feladatokat közterület-felügyelet útján látja el. A Kftv. 7.§ (3) bekezdés értelmében a felügyelet 

közterületen, közbiztonsági, illetve bűnmegelőzési célból, bárki számára nyilvánvalóan 

észlelhető módon képfelvevőt helyezhet el, és felvételt készíthet. A képfelvevő elhelyezéséről, 

valamint a képfelvevővel megfigyelt közterület kijelöléséről a képviselő-testület dönt. 

Településünkön jelenleg a térfigyelő rendszer jelenleg 62 db IP térfigyelő kamerából áll. 

A kamerarendszer jogszerű működtetése során figyelemmel kell lenni az Európai Parlament és 

a Tanács 2016/697 Általános adatvédelmi rendeletére (a továbbiakban: GDPR), valamint az 

információs önrendelkezési jogról és az információbiztonságról szóló 2011. évi CXII. törvény 

(a továbbiakban: Infotv.) rendelkezéseire és a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság 

Hatóság (a továbbiakban: NAIH) elnöke NAIH/2015/6921/2/V állásfoglalásában foglaltakra. 

Az állásfoglalása szerint a közterület-felügyelet által működtetett térfigyelő rendszer 

létrehozásának alapjait önkormányzati rendeletben kell szabályozni, mely rendelethez 

kapcsolódóan rögzíteni kell, hogy - többek között - a rendszer milyen célból jön létre, hogyan 

működik stb. A képfelvevők közterületi elhelyezését, és a megfigyelt közterület leírását a 

rendelet melléklete tartalmazza a korábbi képviselő-testületi döntéseknek megfelelően. 

Tekintettel arra, hogy a térfigyelő kamerarendszer kialakítására Nagytarcsa község 

közigazgatási területén belül kerül(t) sor, ezért az Mötv. rendelkezéseinek megfelelően – 

ahogyan utalunk már rá – a kamerarendszer működtetését a Képviselő-testülete rendeletben 

szabályozza. Az új rendelet tervezete az előterjesztés 1. mellékleteként olvasható. A 

rendelettervezet előkészítése során figyelembe vettük, hogy a jogalkotásról szóló 2010. évi 

CXXX. törvény (a továbbiakban: Jat.) 17. § (1) bekezdés szerint a jogszabály előkészítőjének 

előzetes hatástanulmányt kell készítenie, és fel kell mérnie a szabályozás várható 

következményeit. A szabályozás várható következményeit felmérve megállapítottuk, hogy a 

rendeletmódosításban foglaltaknak jelentősnek ítélt gazdasági, társadalmi hatása, illetve 

környezetre gyakorolt hatása, egészségügyi hatása, valamint azok végrehajtásának 

adminisztratív terheket befolyásoló hatásai nincsenek, az alábbiak szerint: 

I. Társadalmi hatás: a térfigyelő kamerarendszer közbiztonsági hatása jelentős, 

növekszik az állampolgárok biztonságérzete, elősegíti a bűncselekmények 

felderítését.  

II. Gazdasági hatás: a térfigyelő kamerarendszer a közterületi vagyonelemek 

megóvásában szerepet jelentős szerepet játszik. 

III. Költségvetési hatás: nem releváns.  

IV. Környezeti következményei: a közterületen elkövetett szabálysértések, 

bűncselekmények számának visszaszorítása környezetünk állapotának javulását 

eredményezi.   



V. Egészségi következményei: a környezet esetleges javulása közvetett módon pozitív 

hatást gyakorol az állampolgárok egészségére.  

VI. Adminisztratív terheket befolyásoló hatásai: a tervezet módosítások nem növelik 

az eddigi adminisztratív terheket. A felmerülő adminisztratív terhek javarészt az 

adatkezeléssel kapcsolatosak.  

VII. Megalkotásának szükségessége: a jogellenes magatartások megelőzése, kiszűrése; 

a közbiztonság növelése, a bűnmegelőzés, a közterület általános rendjének 

biztosítása; a megfigyelt közterületen található vagyon, megóvása, felügyelete, a 

közterület-felügyelet tevékenységének és a rendőrség bűnüldöző tevékenységének 

segítése, a két szervezet közötti együttműködés erősítése, a lakosság és a városba 

látogatók biztonságérzetének növelése, a jogsértések visszaszorítása; a lakosság 

magánvagyonának és az önkormányzat vagyonának védelme indokolja az új 

rendelet megalkotását.  

VIII. A jogalkotás elmaradásának várható következményei: a rendelet 

megalkotásának elmaradása szabályozatlan üzemeltetést eredményez. 

IX. Alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek: 

jelenleg is rendelkezésre állnak, adottak. 

 

II. Térfigyelő rendszerhez kapcsolódó adatkezelési és adatvédelmi szabályzat 

Fontosnak tartjuk kiemelni, hogy a közterületi térfigyelő (kamera)rendszer jogszerű 

működtetéséhez szükséges a 258/2024. (V.27.) számú határozattal elfogadott adatkezelési és 

adatvédelmi szabályzat (a továbbiakban: Szabályzat) felülvizsgálata. A megalkotásra javasolt 

rendelet 4. § (2) bekezdésében utal is arra, hogy „a térfigyelő rendszer üzemeltetésére és 

adatkezelésére vonatkozó részletes szabályokat a mindenkor hatályos a közterületi térfigyelő 

kamerarendszer adatkezelési és adatvédelmi szabályzata rögzíti”. A Szabályzat felülvizsgálata 

és aktualizálása jelen előterjesztés írásakor a Közinformatika Kft. szakértőjének bevonásával 

folyamatban van. A Szabályzat – a rendelet hatályba lépésével egyidőben – 2025. február 1. 

napján lép hatályba. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megtárgyalására, és a rendelet 

megalkotására. 

Nagytarcsa, 2025. január 9. 

        Barna Ervin Árpád 

              polgármester  



HATÁROZATI JAVASLAT: 

Nagytarcsa Község Önkormányzata Képviselő-testületének 

/2025. (I.27.) számú határozata 

a Közterületi térfigyelő kamerarendszer adatkezelési és adatvédelmi szabályzatának 

felülvizsgálatáról 

 

Nagytarcsa Község Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy dönt, hogy felkéri a 

Polgármestert a 258/2024. (V.27.) számú határozattal elfogadott Közterületi térfigyelő 

kamerarendszer adatkezelési és adatvédelmi szabályzat (a továbbiakban: Szabályzat) 

felülvizsgálatára, és aktualizálására, valamint annak megtörténte után, aláírására, és Nagytarcsa 

Község hivatalos honlapján való közzétételére, 

 

Felelős: Polgármester 

Határidő: 2025. január 31. 



Nagytarcsa Község Önkormányzata  

Humán Bizottság 

2142 Nagytarcsa, Rákóczi u. 4. 
 

 

 

 

ELŐTERJESZTÉS 

 
Nagytarcsa Község Önkormányzata Humán Bizottságának 

2025. január 23. napján tartandó rendes ülésére. 

 

 

 

Tárgy:  Javaslat a könyvtár jogi helyzetének tisztázására 

 

Előterjesztő: Tóth Péter elnök 

 

 

Előterjesztés előkészítője: Pap Krisztina jogi referens 

 

 

Törvényességi szempontból ellenjegyezte: dr. Huszár Máté 

 

 

Melléklet: 1. Alapító okirat tervezet (tájékoztatásként) 

 

A napirendet nyílt ülésen kell tárgyalni. 

 

A döntés elfogadásához egyszerű szavazattöbbség szükséges. 



Tisztelt Bizottság! 

 

Községünk területén a könyvtári szolgáltatást és ellátást a Községi Könyvtár biztosítja. A 

muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi 

CXL: törvény (a továbbiakban: Kulttv.) preambuluma értelmében az információs társadalom 

és a demokratikus jogálam működésének alapfeltétele a könyvtári rendszer, amelyen keresztül 

az információs szabadon, bárki számára hozzáférhetők, illetve a könyvtári rendszernek az 

állampolgárok érdekeit kell szolgálnia. 

I. Jogszabályi háttér 

A Kulttv. 53. § (1)-(2) bekezdése szerint a könyvtárhasználati jog gyakorlását a könyvtári 

ellátás rendszere biztosítja, valamint a nyilvános könyvtári ellátás rendszerének működtetése 

az állam és a helyi önkormányzatok feladata. Az 54. § (1) bekezdése tíz pontban taglalja a 

nyilvános könyvtár alapkövetelményeit az alábbiak szerint: 

a) mindenki által használható és – e törvény eltérő rendelkezése hiányában – megközelíthető; 

b) rendelkezik kizárólagosan a könyvtári szolgáltatások céljaira alkalmas helyiséggel; 

c) rendszeresen, a felhasználók többsége számára megfelelő időpontban, ötezer fő feletti 

településen működő települési könyvtár esetében legalább heti 25 órában, továbbá legalább 

havonta két hétvégi napon tart nyitva; 

d) vezetője a könyvtárakban foglalkoztatottak képesítési követelményeire és jogviszonyára 

irányadó jogszabályokban meghatározott végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezik; 

e) könyvtári szakembert alkalmaz; 

f) helyben nyújtott alapszolgáltatásai ingyenesek; 

g) statisztikai adatokat szolgáltat; 

h) éves szakmai munkaterv alapján ellátja az 55. § (1) bekezdésében felsorolt alapfeladatokat, 

tevékenységéről éves szakmai beszámolót készít; 

i) részt vesz a kulturális alapellátás kiterjesztésében; 

j) elnevezésében megjelenik a könyvtár kifejezés. 

A Kulttv. 55. § (1) bekezdése a nyilvános könyvtárak alapfeladatai között említi azt (a) pont), 

hogy a fenntartó által kiadott alapító okiratban és a szervezeti és működési szabályzatban (a 

továbbiakban: SZMSZ) meghatározott fő céljait küldetésnyilatkozatban közzéteszi. Ezt az egy 

alapfeladatot a többi közül azért emeltük ki, mert véleményünk szerint a jogszabály sorai között 

ebből olvasható ki, hogy nyilvános könyvtár akkor létezik, ha van fenntartója, alapító 

okirata és SZMSZ-e, amely dokumentumokban a könyvtár fő céljait a fenntartó 

meghatározza. A 64. § (1) bekezdése szerint a települési könyvtári ellátás biztosítása a 

települési önkormányzatok kötelező feladata. A 64. § (2) bekezdés szerint az előzőekben 

említett kötelező feladatot a községi és a városi önkormányzatok nyilvános könyvtár 

fenntartásával vagy a vármegyei hatáskörű városi könyvtár szolgáltatásainak igénybevételével 

teljesíti. A 64. § (2a) bekezdése értelmében a nyilvános könyvtár fenntartását és működtetését 

a települési önkormányzat a helyi önkormányzat 100%-os tulajdonában álló nonprofit 

gazdasági társaság útján is elláthatja. A 65. § (1) bekezdése szerint a települési könyvtár a 

községi, városi, fővárosi könyvtár. A 68. § (1) bekezdése alapján a fenntartó meghatározza: 

a) meghatározza a könyvtár feladatait és használati szabályzatát, 

b) kiadja alapító okiratát, jóváhagyja szervezeti és működési szabályzatát, 

c) biztosítja a feladatok ellátásához szükséges személyi és tárgyi feltételeket, ennek során 

figyelembe veszi a miniszter által meghatározott szakmai követelményeket és normatívákat, 

d) jóváhagyja a könyvtár fejlesztésére vonatkozó terv(ek)et, 

e) az országos könyvtári szakértői névjegyzékben szereplő szakértők közreműködésével értékeli 



a könyvtár szakmai tevékenységét, 

f) biztosítja a könyvtár szakmai önállóságát, 

g) ellátja a könyvtár fenntartásával, irányításával kapcsolatos más jogszabályokban 

meghatározott feladatokat. 

A 70. § (1)-(2) bekezdése szerint a könyvtár fenntartási és működési költségeit az évente 

összeállított és a fenntartó által megállapított költségvetésben szükséges előirányozni, illetve a 

nyilvános könyvtári ellátásból adódó állami feladatokhoz a mindenkor hatályos központi 

költségvetési törvény hozzájárul a települési önkormányzatok által kötelezően ellátandó 

feladatok esetében a helyi önkormányzatok költségvetési fejezetében. 

A 91/A. § (1) bekezdés értelmében a 15 ezer fő alatti lakosságszámú településen a muzeális 

intézményekkel, a nyilvános könyvtári ellátás biztosításával, illetve a közművelődési 

alapszolgáltatások hozzáférhetőségének biztosításával összefüggő feladatait közös 

szervezetben láthatja el. 

II. A községi könyvtár megalapítása és megszüntetése (2000-2014) 

A Nagytarcsai Községi Könyvtár jogi helyzete viszonylag bonyolult. Önálló intézményként 

(Községi Könyvtár névvel) a 2000. évben került megalapításra a 25/2000. (IV.10.) számú KT 

határozattal, majd az akkori Képviselő-testület 2014.évben 39/2014. (III.24.) számú 

határozatával úgy döntött, hogy önálló intézményként a Községi Könyvtárat megszünteti., és 

„szakfeladat szintjén” a feladat-ellátást Nagytarcsa Község Önkormányzatához telepíti. A 

Képviselő-testület 162/2014. (XII.1.) számú határozatával elfogadta a Községi Könyvtár 

megszüntető okiratát, és úgy döntött, hogy a (vár)megyei hatókörű könyvtárral kötött 

könyvtárellátási szolgáltatás (a továbbiakban: KSZR) nyújtására vonatkozó megállapodás 

keretében látja/láttatja el kötelező önkormányzati feladatát. 

III. A községi könyvtár működése KSZR-es könyvtárként (2015-2022) 

Fontosnak tartjuk kiemelni, hogy a Könyvtárellátási Szolgáltató Rendszer működéséről szóló 

39/2013. (V.13.) EMMI rendelet (a továbbiakban: EMMIr.) 1. § (1) bekezdése értelmében a 

KSZR-ben a (vár)megyei hatókörű könyvtár és az illetékességi területén lévő települési 

önkormányzat között akkor jöhet létre a nyilvános könyvtári ellátás kötelező települési 

önkormányzati feladatinak biztosítására megállapodás, ha a település lakosságszáma 5 000 

főnél kisebb. 

Nagytarcsa község lakosságszáma a megállapodás megkötését követően 5 000 fő fölé 

emelkedett, ezt a (vár)megyei hatókörű Szentendrei Hamvas Béla Pest Megyei Könyvtár (a 

továbbiakban: Vármegyei Könyvtár) igazgatója 2021. október 7. napján kelt levelében jelezte. 

Az igazgató (aki jelenleg is a Vármegyei Könyvtár igazgatója) a helyzet megoldására két 

alternatívát javasolt, egyrészt nyilvános könyvtárat alapít 2021. december 31-ig, avagy 

másrészt, a megállapodást a 2022. évre fenntartja úgy, hogy a szolgáltatás finanszírozását 

vállalja/átengedi a Vármegyei Könyvtárnak. A Képviselő-testület 2021. október 25. napján 

megtartott ülésén tárgyalta a fentieket, és 181/2021. (X.25.) számú határozatával úgy döntött, 

hogy a Vármegyei Könyvtárral kötött megállapodást fenntartja a 2022. évben, és vállalja a 

szolgáltatás finanszírozását saját forrásból, lemondva a központi költségvetési forrásról. A 

megállapodás 2022. december 31. napján lejárt. 

(A Vármegyei Könyvtár vezetőjének a Községi Könyvtár jogi helyzetének tisztázása érdekében 

2024. november 26. napján vettük fel a kapcsolatot elektronikus levélben, amelyre válaszul 

másnap meg is erősítette, hogy „Nagytarcsa már nem KSZR-es település, nincs velük 

szerződésünk. Mint önálló, községi könyvtár működik.”) 

 



IV. A községi könyvtár tisztázatlan jogi helyzete (2023-tól) 

2022. év végén az akkori Képviselő-testület 303/2022. (XI.28.) számú határozatával úgy 

döntött, hogy a Vármegyei Könyvtárral kötött megállapodás lejártára tekintettel kezdeményezi 

a nagytarcsai könyvtár felvételét a nyilvános könyvtári jegyzékbe, ez azonban ez minden 

bizonnyal nem történt meg, hiszen a Nagytarcsai Községi Könyvtár nem szerepel a 

jegyzékben1.  

Fentiekkel együtt a Képviselő-testület kvázi fenntartóként viselkedik, hiszen pl. 203/2024. 

(IV.29.) számú határozatával döntött könyvtárvezetői beosztás ellátására vonatkozó pályázati 

felhívás közzétételéről, illetve 287/2024. (VI.27.) számú határozatával el is bírálta a pályázati 

felhívást, és könyvtárvezetőt nevezett ki 2029-ig. 

A fenti ellentmondásos helyzet megoldása kétféleképpen következhet be: 

1. a Képviselő-testület a Kulttv. 64. § (1) bekezdése szerinti önálló községi könyvtárat 

alapít, vagy 

2. a Képviselő-testület a Kulttv. 64. § (2a) bekezdése alapján a helyi önkormányzat 100%-

os tulajdonában álló nonprofit gazdasági társaság útján látja el a könyvtár ellátási 

feladatait, vagyis ennek megfelelőn módosítja a cégiratokat stb. 

Az 1. pontban vázolt megoldást tartjuk inkább megvalósíthatónak, ennek megfelelően 

elkészítettük a Községi Könyvtár alapító okiratának tervezetét, amelyet jelen előterjesztés 1. 

mellékletében olvashatnak. 

Felhívom figyelmüket a Kulttv. 69/A. §-ára, amely értelmében a települési könyvtárak 

átszervezésével kapcsolatos intézkedésekhez az illetékes miniszter véleményét előzetesen ki 

kell kérni. 

Fentieknek megfelelően jelen ülésünkön a községi könyvtár formális megalapításának 

szándékáról döntene a Képviselő-testület, és erről hozna határozatot. Ezt követően a 

határozatot megküldjük a kultúráért felelős miniszternek véleményezésre, majd a 

várható és remélt támogató vélemény megérkezését követően fogadható el az intézmény 

alapító okirata, és történhet meg a könyvtár tényleges megalapítása. 

Kérem a Tisztelt Bizottság az előterjesztés megtárgyalására, és a határozati javaslat 

támogatására. 

Nagytarcsa, 2025. január 13. 

 

       Tisztelettel: 

 

 

         Tóth Péter 

             elnök  

 
1  https://ki.oszk.hu/informacioszolgaltatas/magyarorszagi-konyvtarak-

adatbazisa?search=&megye=pest&konyvtartipus=községi+könyvtár&nyilvanos=on&korlatozottannyilvanos=o

n&zart=on&csaknyilvanos=on&submit=Keresés+indítása (letöltés dátuma: 2025. január 9.) 

https://ki.oszk.hu/informacioszolgaltatas/magyarorszagi-konyvtarak-adatbazisa?search=&megye=pest&konyvtartipus=községi+könyvtár&nyilvanos=on&korlatozottannyilvanos=on&zart=on&csaknyilvanos=on&submit=Keresés+indítása
https://ki.oszk.hu/informacioszolgaltatas/magyarorszagi-konyvtarak-adatbazisa?search=&megye=pest&konyvtartipus=községi+könyvtár&nyilvanos=on&korlatozottannyilvanos=on&zart=on&csaknyilvanos=on&submit=Keresés+indítása
https://ki.oszk.hu/informacioszolgaltatas/magyarorszagi-konyvtarak-adatbazisa?search=&megye=pest&konyvtartipus=községi+könyvtár&nyilvanos=on&korlatozottannyilvanos=on&zart=on&csaknyilvanos=on&submit=Keresés+indítása


HATÁROZATI JAVASLAT: 

Nagytarcsa Község Önkormányzata Humán Bizottságának 

/2025. (I.23.) számú határozata 

a Nagytarcsai Községi Könyvtár megalapítására vonatkozó szándék kinyilvánításáról 

 

Nagytarcsa Község Önkormányzatának Humán Bizottsága úgy dönt, hogy a Képviselő-

testület 2025. január 27. napján tartandó rendes ülésére az alábbi határozati javaslatot terjeszti 

elő: 

„Nagytarcsa Község Önkormányzatának Képviselő-testülete  

1. kinyilvánítja abbéli szándékát, hogy a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári 

ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény (a továbbiakban: Kulttv.) 

64. § (1) bekezdése szerinti települési könyvtári ellátását, mint kötelező települési 

önkormányzati feladat biztosítását a 64. § (2) bekezdés a) pont szerinti nyilvános 

könyvtár alapításával és fenntartásával kívánja teljesíteni, 

2. felkéri a polgármestert, hogy az 1. pontban kinyilvánított szándékkal kapcsolatosan a 

Kulttv. 69/A. §-a alapján kérje ki az illetékes miniszter véleményét, és a miniszteri 

vélemény beszerzését követően az intézmény alapítás részleteit terjessze a Képviselő-

testület elé.” 

 

Felelős: Elnök 

Határidő: Azonnal 

 



HNagytarcsa Község Önkormányzata  

Humán Bizottság 

2142 Nagytarcsa, Rákóczi u. 4. 
 

 

 

 

ELŐTERJESZTÉS 

 
Nagytarcsa Község Önkormányzata Humán Bizottságának 

2025. január 23. napján tartandó rendes ülésére 

 

 

 

Tárgy:  Javaslat Nagytarcsai Szlovák Önkormányzattal kötött közigazgatási szerződés 

felülvizsgálatára 
 

Melléklet: 1. A közigazgatási szerződés tervezete 

 

Előterjesztő: Tóth Péter elnök 

 

 

Előterjesztés előkészítője: Pap Krisztina jogi referens 

 

 

Törvényességi szempontból ellenjegyezte: dr. Huszár Máté jegyző 

 

 

Előterjesztést előzetesen tárgyalja még: Pénzügyi és Településfejlesztési Bizottság 

 

A napirendet nyílt ülésen kell tárgyalni. 

 

A határozat elfogadásához egyszerű szavazattöbbség szükséges. 



Tisztelt Bizottság! 

A hatályos jogszabályok értelmében Nagytarcsa Község Önkormányzata és a Nagytarcsai Szlovákok 

Önkormányzata közötti közigazgatási szerződés (a továbbiakban: Szerződés) köttetett, amely 

alapvetően Önkormányzatunk által a nemzetiségi önkormányzat részére a működéshez biztosított 

személyi és tárgyi feltételeknek, a szakmai segítségnyújtásnak, illetve a működéssel összefüggő 

gazdálkodási és adminisztratív végrehajtási feladatok ellátásának kereteit határozza meg. A Szerződést 

a Képviselő-testület 2024. januárjában felülvizsgálta, és 27/2024. (I.31.) számú határozatával a 

Szerződést hatályban tartotta. 

A nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény (a továbbiakban: Njtv.) 80. § (1) bekezdése 

értelmében a (nemzetiségi) önkormányzati működés feltételei és az ezzel kapcsolatos végrehajtási 

feladatok: 

a) a helyi nemzetiségi önkormányzat részére annak saját székhelyén havonta igény szerint, de legalább 

harminckét órában, az önkormányzati feladat ellátásához szükséges tárgyi, technikai eszközökkel 

felszerelt helyiség ingyenes használata, a helyiséghez, továbbá a helyiség infrastruktúrájához 

kapcsolódó rezsiköltségek és fenntartási költségek viselése; 

b) a helyi nemzetiségi önkormányzat működéséhez (a testületi, tisztségviselői, képviselői feladatok 

ellátásához) szükséges tárgyi és személyi feltételek biztosítása; 

c) a testületi ülések előkészítése, különösen a meghívók, az előterjesztések, valamint a testületi ülések 

jegyzőkönyvei esetében, továbbá a jegyzőkönyvek benyújtásában való közreműködés és valamennyi 

hivatalos levelezés előkészítése és postázása; 

d) a testületi döntések és a tisztségviselők döntéseinek előkészítése, a testületi és tisztségviselői 

döntéshozatalhoz kapcsolódó nyilvántartási, sokszorosítási, postázási feladatok ellátása; 

e) a helyi nemzetiségi önkormányzat működésével, gazdálkodásával kapcsolatos nyilvántartási, 

adatszolgáltatási, iratkezelési feladatok ellátása; 

f) a jelnyelv és a speciális kommunikációs rendszer használatának biztosítása, és  

g) az a)–f) pontban meghatározott feladatellátáshoz kapcsolódó költségek viselése a helyi nemzetiségi 

önkormányzat tagja és tisztségviselője telefonhasználata költségeinek kivételével. 

A (2) bekezdés szerint a fentiek szerinti kötelezettségének teljesítése érdekében a települési 

önkormányzat az erre vonatkozó írásbeli kezdeményezés kézhezvételétől számított harminc napon belül 

biztosítja a rendeltetésszerű helyiséghasználatot. A települési önkormányzat a települési nemzetiségi 

önkormányzattal, a területi önkormányzat a területi nemzetiségi önkormányzattal a 

helyiséghasználatra, a további feltételek biztosítására és a feladatok ellátására vonatkozóan 

közigazgatási szerződésben megállapodik. A megállapodást szükség szerint, általános vagy időközi 

választás esetén az alakuló ülést követő harminc napon belül felül kell vizsgálni. A helyi 

önkormányzat és a nemzetiségi önkormányzat szervezeti és működési szabályzatában rögzíti a 

megállapodás szerinti működési feltételeket, a megállapodás megkötését, módosítását követő harminc 

napon belül. 

A hatályos Szerződés XII. Egyéb rendelkezések fejezet 2. pontja – összhangban a fentiekkel – akként 

rendelkezik, hogy a Szerződést minden év január 31. napjáig, általános vagy időközi választás 

esetén az alakuló ülést követő 30 napon belül felül kell vizsgálni, és szükség szerint módosítani 

kell. 

Az Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályaztáról szóló 20/2023. (X.31.) önkormányzati 

rendelet annyiban rendelkezik a nemzetiségi önkormányzattal való együttműködésről, hogy a 33. § 

értelmében a Képviselő-testület a nemzetiségi önkormányzattal megkötött közigazgatási 

szerződésben rögzített részletes feltételeknek megfelelően támogatja a nemzetiségi önkormányzat 

működését. 

A Nagytarcsai Szlovákok Önkormányzata (a továbbiakban: NSZÖ) az alakuló ülést követő 30 napon 

belül nem vizsgálta felül a Szerződést, és nem jelezte módosítási szándékát; azt 2025. január elején 

tartott ülésén vizsgálta felül. A nemzetiségi képviselő-testületi ülésen született 4/2025. (I.13.) számú 

határozat, amellyel az NSZÖ elfogadta az Önkormányzatunkkal kötendő felülvizsgált közigazgatási 

szerződést, amely jelen előterjesztés 1. mellékleteként olvasható. A módosításra javasolt részeket 

sárga háttérrel szedtük a könnyebb áttekinthetőség kedvéért, és az alábbiakban foglaljuk össze: 



- a helyi önkormányzat képviselője: Barna Ervin Árpád polgármester 

- tekintettel arra, hogy új szerződés megkötését javasoljuk, a szerződés bevezető részét is 

módosítani szükséges 

- I. fejezetben: a szerződés jogszabályi hátterét kibővítettük olyan jogszabályokkal, amelyekre az 

együttműködés során figyelemmel kell lenni 

- II. fejezet, 2. c) pontban: 2023. január 1-je óta az illetékes kormányhivatal a Pest Vármegyei 

Kormányhivatal 

- II. fejezet,6. pont az Njtv. 103. § (3) bekezdése szerint pontosításra kerül 

- III. és IV. fejezet újraszabályozásra kerül a gyakorlatnak-, és a jogszabályi előírásoknak 

megfelelően 

- VII. fejezet, 2. pontban: módosításra kerül a szabályozó dokumentum 

- VII. fejezetben a kötelezettségvállalás, pénzügyi ellenjegyzés, teljesítésigazolás, érvényesítés, 

utalványozás rendje, és az összeférhetetlenségi szabályok újraszabályozásra kerül a 

gyakorlatnak-, és a jogszabályi előírásoknak megfelelően 

- IX. fejezet, 2. és 6. pontja pontosításra kerül 

- XII. fejezet, 4. és 5. pontja pontosításra, és aktualizálásra kerül 

A Pénzügyi és Fejlesztési Bizottság 2025. január 15. napján megtartott ülésén szintén tárgyalta a 

témát. A Bizottság az alábbi kiegészítéssel fogadta el, és javasolja a közigazgatási szerződés 

megkötését: 

(A VII. fejezet 4. pontját követően az 5. pont beillesztésével az alábbi tartalommal) 

„5. A nemzetiségi önkormányzatra is kiterjedő mindenkor hatályos Gazdálkodási Szabályzat szerinti-

, a nemzetiségi önkormányzat által a gazdálkodással összefüggő önálló döntések felelőse a 

nemzetiségi önkormányzat, és a képviseletében eljáró elnök.” 

Jelen előterjesztés mellékletében szereplő dokumentum ezt a kiegészítést már tartalmazza. 

Kérem a Tisztelt Bizottságot az előterjesztés megtárgyalására, és a határozati javaslat támogatására. 

Nagytarcsa, 2025. január 13. 

      Tisztelettel: 

         Tóth Péter 

           elnök  



HATÁROZATI JAVASLAT: 

Nagytarcsa Község Önkormányzata Humán Bizottságának 

/2025. (I.23.) számú határozata 

a Nagytarcsai Szlovák Önkormányzattal kötött közigazgatási szerződés felülvizsgálatáról 

 

Nagytarcsa Község Önkormányzatának Humán Bizottsága úgy dönt, hogy a Képviselő-testület 

2025. január 27. napján tartandó rendes ülésére az alábbi határozati javaslatot terjeszti elő: 

 

„Nagytarcsa Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a Nagytarcsai Szlovákok Önkormányzata 

és a Nagytarcsa Község Önkormányzata között hatályban lévő Közigazgatási szerződés felülvizsgálatát 

jóvá hagyja, és felhatalmazza a Polgármestert a Közigazgatási szerződés aláírására.” 

 

Felelős:  elnök 

Határidő: azonnal 
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 Nagytarcsa Község Önkormányzata  

                 Humán Bizottsága 
2142 Nagytarcsa, Rákóczi u. 4. 

 
 

 

 

 

 

 

 

ELŐTERJESZTÉS 
 

Nagytarcsa Község Önkormányzata Humán Bizottságának 

2025. január 23-én tartandó rendes ülésére 

 

 

 

Tárgy: Pályázatfigyeléssel és pályázatírással kapcsolatos beszerzési eljárás 

 

 

Előterjesztő: dr. Huszár Máté jegyző 

 

 

Előterjesztés előkészítője: dr. Kárpáti Henriett jogi referens 

 

 

Törvényességi szempontból ellenjegyezte: dr. Huszár Máté jegyző  

 

 

Pénzügyi ellenjegyző: Dr. Ivicz Mihály Zsolt pénzügyi csoportvezető 

 

 

Előterjesztést előzetesen tárgyalta: -  

 

 

Mellékletek:   

- ajánlattételi felhívás 

- beérkezett ajánlatok és mellékleteik 

- megbízási keretszerződés tervezete 

- cégnyilvántartási adatok 

 

A napirendet nyílt ülésen kell tárgyalni.  

 

A döntés elfogadásához egyszerű szavazattöbbség szükséges. 
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Tisztelt Képviselő-testület! 

 

 

A Nagytarcsa Község Önkormányzata érdeke, hogy minél hatékonyabban kihasználja a 

pályázatok által nyújtott lehetőségeket maximalizálva ezzel a siker esélyét, elősegítve a település 

fejlődését. Egy pályázatfigyelést, tanácsadást vagy pályázatírást nyújtó szolgáltatás nemcsak 

pályázati lehetőséget kínál, hanem segít hosszú távú stratégiákat kidolgozni a fejlődés érdekében.  

 

Egy professzionális támogatás rendelkezik olyan tapasztalattal a pályázatírás terén, hogy a 

pályázók biztosak lehetnek benne, hogy megbízható és hatékony segítséget kapnak a 

pályázatokkal kapcsolatos kérdésekben.  A pályázatíró feladatkörébe tartozik az új pályázati 

lehetőségek felkutatása, az erről történő tájékoztatás a partnerek felé, illetve igény esetén a 

pályázatok megírása is magyar vagy idegen nyelven. A pályázatíró legfőbb feladata, hogy 

megbízóját a fejlesztési céljainak megvalósítása érdekében pályázati úton forráshoz juttassa. 

Munkájára elsősorban (de nem kizárólag) a pályázatok sokszor bonyolult megszövegezése, a 

vonatkozó jogszabályok és eljárások ismeretének igénye miatt van szükség. 

 

Figyelemmel a Hivatal leterheltségére és a számos pályázati lehetőségre az az előzetes javaslat 

fogalmazódott meg, hogy a pályázatfigyeléssel, tanácsadással, pályázatírással kapcsolatos 

feladatokra az Önkormányzat kössön határozatlan idejű megbízási keretszerződést legfeljebb nettó 

14.999.000,- Ft-os keretösszegig.  

 

A megbízási keretszerződés keretén belül ellátandó (ajánlattételi felhívásban is részletezett) 

feladatok: 

 

Pályázatfigyelés és tanácsadás keretén belül: 

a) Megbízó által megadott szempontok szerinti, releváns pályázati lehetőségek 

felkutatása; 

b) folyamatos pályázatfigyelés; 

c) Megbízó folyamatos és ésszerű határidőn belül történő értesítése, illetve 

tájékoztatása a releváns pályázatokról hírlevél formájában; 

d) Megbízó igényei alapján célzott pályázati ajánlatok rendszeres összeállítása; 

e) tanácsadás a pályázatok értékelésében, és a Megbízó igényeinek megfelelő 

pályázati stratégia kialakításában. 

 

Pályázatírás keretén belül: 

a) pályázati formanyomtatvány előkészítése, kitöltése; 

b) pályázati dokumentáció összeállítása, szerkesztése és formázása (mellékletekkel); 

c) segítségnyújtás a Projektterv kidolgozásában; 

d) költségvetési terv elkészítése; 

e) meglévő pályázati dokumentumok felülvizsgálata és javítása; 

f) szükség esetén konzultáció és tanácsadás a pályázattal kapcsolatos kérdésekben. 

 

A Polgármesteri Hivatal 2024. december 18-án (egyidejűleg), elektronikus úton ajánlattételi 

felhívást küldött ki az alábbi három gazdasági társaságnak: 

 

- DIAPROJECT Kft. (2440 Százhalombatta, Vörösmarty utca 36.) 

- 777 PR Team Kft. (1161 Budapest, Battyhány utca 74.) 

- Városökológia Bt. (1048 Budapest, Nádasdy Kálmán utca 29. 5. em. 14. ajtó). 
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Az ajánlattételi határidőig, azaz 2025. január 6. 17:00 óráig két ajánlat érkezett be, melyek 

érvényesek. 

 

Az ajánlatok értékelési szempontjai 

 

1. Miket tartalmaz a pályázatfigyelő hírlevél? Mennyire személyre szabott a hírlevélben 

kapott információ?  

2. Milyen rendszerességgel értesítik a megbízót a publikált pályázatokról?  

3. Milyen jellegű tanácsadást tartalmaz az ajánlat?   

4. Milyen módon hozzáférhetőek az aktuális pályázatok (visszamenőlegesség stb.)? 

5. Pályázati terület és célcsoport szerint lehet-e szűrni a hírlevélben kapott információkat?  

6. Pályázatok kivonata letölthető-e a hírlevélben?  

7. Pályázati híreket (információk a pályázati világból, a legfontosabb változások a pályázati 

rendszerben, illetve várható kiírásokat és lehetőségek, hasznos tanácsok, amik javíthatják 

pályázati készségeket, oktató jellegű információk a pályázatírás és projektmenedzsment 

legjobb gyakorlatairól stb.) tartalmaz-e a hírlevél? 

8. Projektmenedzsmentet tartalmaz-e az ajánlat? 

9. Referencia, eredményesség. 

10. Ellenszolgáltatás (megbízási díj, esetleges sikerdíj) jellege, összetétele és összege. 

 

A nyertes ajánlattevő kiválasztásához, értékeléséhez szükséges adatok 

 

Értékelési szempontok DIAPROJECT Kft. 777 PR Team Kft. 

Pályázatfigyelés  ajánlattevő részéről nincs 

részletezve 

havi frissítés biztosítása a 

legújabb pályázati kiírásokról 

kiemelve az önkormányzati 

prioritásoknak megfelelő 

lehetőségeket 

 

folyamatos monitorozást 

követően önkormányzat 

igényeinek megfelelő 

pályázatok azonosítása 

(infrastruktúra fejlesztése, 

környezetvédelem, energetikai 

korszerűsítés és közösségi 

programokat támogató források) 

 

Publikált pályázatok szóló 

értesítés rendszeressége 

ajánlattevő részéről nincs 

részletezve 

havi  

 

 

Pályázatfigyelő hírlevél 

rendszeressége 

ajánlattevő részéről nincs 

részletezve 

havi 

Pályázati híreket tartalmaz-e a 

hírlevél? 
ajánlattevő részéről nincs 

részletezve 

Igen: 

aktuális pályázati lehetőségek, 

jogszabályi változások, 

pályázatírással kapcsolatos 

tippek 

 

Tanácsadás jellege ajánlattevő részéről nincs 

részletezve 

személyes konzultáció 

biztosítása (részletes egyeztetés) 

rendszeres kapcsolattartás 



oldal 4 / 6  

Aktuális pályázatok 

hozzáférhetősége 

 

ajánlattevő részéről nincs 

részletezve 

havi hírlevélben 

Hírlevelek szűrési lehetősége ajánlattevő részéről nincs 

részletezve 

nincs adat 

Pályázati híreket tartalmaz-e a 

hírlevél? 
ajánlattevő részéről nincs 

részletezve 

Igen: 

aktuális pályázati lehetőségek, 

jogszabályi változások, 

pályázatírással kapcsolatos 

tippek 

 

Milyen szolgáltatást nyújt? 
 

ajánlattevő részéről nincs 

részletezve 

Hosszú távú, személyre szabott 

stratégia kidolgozása; 

prioritási területek azonosítása; 

pályázatok üzletszerű időzítése; 

Pályázati dokumentáció 

előkészítése: 

formanyomtatványok 

előkészítése, kitöltése,  

teljes dokumentáció 

összeállítása; 

Projektterv kidolgozása; 

Költségvetés készítése; 

Meglévő dokumentáció 

felülvizsgálata 

 

Projektmenedzsmentet 

tartalmaz-e az ajánlat? 

 

ajánlattevő részéről nincs 

részletezve 

Igen, teljes körű beleértve: 

pályázati jelentések, 

elszámolások és ellenőrzések 

koordinálása. 

Díjazása - az aktuális pályázati 

kiírás összege szerint kerül 

meghatározásra, a megbízási díj 

terhére 

 

Referencia, eredményesség két önkormányzati 

pályázat: PET, projekt 

megalapozó tanulmány 

utcaszakasz felújításra 

 

számos és sokrétű referencia 

 

Ellenszolgáltatás (megbízási 

díj, esetleges sikerdíj) jellege 

ajánlattevő részéről nincs 

részletezve 

Sikerdíjas alapú, 0 Ft-os 

havidíjjal 

 

Ellenszolgáltatás összetétele ajánlattevő részéről nincs 

részletezve 

Sikerdíj – elnyert támogatási 

összeg nettó 6%-a, de maximum 

évi  

bruttó 14 999 000 Ft 

 

Ellenszolgáltatás összege 

(nettó/bruttó) 

  nettó 12 992 126 Ft   nettó 11 810 236 Ft 

bruttó 16 500 000 Ft bruttó 14 999 000 Ft 
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Megjegyezni kívánom, hogy mivel az ajánlattevő jelen esetben úgy kért ajánlatot, hogy 

ellenszolgáltatásként csak a maximális keretösszeget határozta meg és maga a megbízás is 

határozatlan idejű, a Városökológia Bt. árajánlata - a részletezés hiánya, illetve a szolgáltatások 

jellege miatt - ily módon nehezen értelmezhető. Az ajánlatkérő az ajánlattételi felhívásban 

értékelési szempontként adta meg az ellenszolgáltatást összetételét, illetve az egyes szolgáltatások 

jellegét is.  

 

Az Önkormányzat hatályos Beszerzési Szabályzata szerint az eljárás nyertese az az ajánlattevő, aki 

a fent megjelölt értékelési szempontok szerint a legkedvezőbb ajánlatot tette és ajánlata érvényes.  

 

Kérem a T. Bizottságot, hogy mérlegelve a szerződés megkötésével járó fent említett előnyöket, 

valamint az ezzel járó költségeket, hozzon döntést arra vonatkozóan, hogy javasolja-e, hogy az 

Önkormányzat megbízást adjon pályázatfigyeléssel, tanácsadással, pályázatírással kapcsolatos 

feladatokra, illetve melyik ajánlattevővel javasolja megkötni a szerződést (nyertes ajánlattevő 

kiválasztása). 

 

A megbízási szerződés megkötéséhez szükséges forrás az önkormányzat 447/2024. (XII.02.) 

Képviselő-testületi határozata alapján a 2024. évi költségvetés pénzmaradvány során 

rendelkezésre áll.  

 

Kérem a T. Bizottságot, hogy az előterjesztést megtárgyalni és az alábbi határozati javaslatot 

elfogadni szíveskedjen! 

  

  

Nagytarcsa, 2025. január 21.  

  

              dr. Huszár Máté    

               jegyző        
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Határozati javaslat 

 

  

Nagytarcsa Község Önkormányzata Humán Bizottságának ...../2025.(I.23.) határozata  

  

Nagytarcsa Község Önkormányzatának Humán Bizottsága úgy határoz, hogy a Képviselő-testület 

soron következő ülésén előterjesztésében javasolja, hogy  

 

1. az Önkormányzat adjon megbízást a pályázatfigyeléssel, tanácsadással, pályázatírással 

kapcsolatos feladatokra; 

2.  a 2024. december 18-án a „Nagytarcsa Község Önkormányzata és intézményei részére a 

beruházási és fejlesztési terveik megvalósulásához hazai, társfinanszírozott- és közvetlen 

európai uniós pályázatok kapcsán pályázatfigyelési, tanácsadási feladatok és pályázatírói 

feladatok ellátására” című ajánlati felhívással indított beszerzési eljárásban beadott, 

érvényes ajánlatok közül a ………………………….. mint nyertes ajánlattevő ajánlatát 

fogadja el; 

3. az Önkormányzat az ajánlattételi felhívásban részletezett feladatokra - az abban megjelölt 

feltételekkel - a nyertes ajánlattevővel határozatlan idejű megbízási keretszerződést kössön 

nettó ……………….,- Ft-ig. 

 

 

A megbízási szerződés megkötéséhez szükséges forrás az önkormányzat 447/2024. (XII.02.) 

Képviselő-testületi határozata alapján a 2024. évi költségvetés pénzmaradvány során 

rendelkezésre áll.  

 

Felelős: jegyző 

 

Határidő: 2025. január 27. 

  

 

 

A Humán Bizottság …… igen, …… nem, ……. tartózkodás szavazati aránnyal ELFOGADTA.  

  

 

Nagytarcsa, 2025. január 23. 

       …………………………. 
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A napirendet nyílt ülésen kell tárgyalni. 

 

A határozatok elfogadásához egyszerű szavazattöbbség szükséges. 



Tisztelt Bizottság! 

I. Nagytarcsai Csillagszem Óvoda 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (továbbiakban: Nkt.) 83. § (2) bekezdés b) pontja 

alapján a fenntartó dönt az óvoda heti és éves nyitvatartási idejének meghatározásáról. 

A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. 

(VIII. 31.) EMMI rendelet 3. § (7) bekezdése alapján az óvodavezető kötelessége az óvoda nyári zárva 

tartásáról legkésőbb február tizenötödikéig a szülőket tájékoztatni. 

1. Heti nyitvatartás 

A Nagytarcsai Csillagszem Óvoda (a továbbiakban: Intézmény vagy Óvoda) – a szülői igények 

figyelembevételével – hétfőtől – péntekig 6.00 - 18.00 óra között tart nyitva. 

2. Éves nyitvatartás  

Az Intézmény Igazgatójának tájékoztatása szerint az Óvoda a nyári időszakban egy öt hetes intervallumban, 

2025. június 30. (hétfő) és augusztus 1. (péntek) közötti tartana zárva. Az jelzett zárva tartás alatt előzetes 

szülői igényfelmérés alapján az óvodai ellátást kérő gyermekek elhelyezése a nagytarcsai Szivárvány 

Evangélikus-Keresztyén Óvodában (OM: 032870, 2142 Nagytarcsa, Rákóczi utca 50.), illetve a Kerepesi 

Napközi-Otthonos Óvoda (OM: 032848, 2144 Kerepes, Szabadság utca 260.) két tagóvodájában, a Csicsergő 

Tagóvodában és a Meseliget Tagóvodában megoldható, az intézményekkel történő előzetes egyeztetést és 

koordinációt követően. 

3. Szombati munkanapokon történő ügyelet biztosítása 

A nemzeti ünnepek körüli munkanapáthelyezések esetén az esetleges szombati munkanapokon előzetes 

igényfelmérés alapján az Intézmény összevont csoportban/csoportokban biztosít az óvodai ellátást igénylő 

gyermekeknek ügyeletet. 

II. Nagytarcsai Csigabiga Bölcsőde 

1. Bölcsőde nyári nyitvatartása 

A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (a továbbiakban: Gyvt.) 

43.§ (4) bekezdése értelmében a bölcsőde nyári nyitvatartási rendjét a fenntartó hagyja jóvá. A fenntartó a 

bölcsődei szünet idejére a szülő, törvényes képviselő kérésére gondoskodik a gyermek intézményi 

gondozásának, nevelésének megszervezéséről. A személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, 
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 37. § (3) bekezdése értelmében a fenntartó minden év február 15-éig 

tájékoztatja a szülőket a bölcsődei ellátást nyújtó intézmény, szolgáltató nyári nyitvatartási rendjéről. A nyári 

zárva tartás időtartamát a fenntartó legfeljebb öt hétben határozhatja meg. 

Az Önkormányzatunk által fenntartott Nagytarcsai Csigabiga Bölcsőde (a továbbiakban: Bölcsőde) 

intézményvezetője 2024. december 11. napján elektronikus levélben keresett meg azzal, hogy a nyári nyitva 

tartással kapcsolatban előzetes egyeztetést folytatott a Kistarcsai Tipegő Bölcsőde vezetőjével annak 

érdekében, hogy a két bölcsődei ellátást nyújtó intézmény 2025. nyarán hangolja össze a zárva tartás idejét, 

és amíg az egyik intézmény zárva tart, addig a másik tudja fogadni az ellátást igénylő gyermekeket, és 

fordítva. A nagytarcsai Bölcsőde 2025. június 30. és július 25. között tartana zárva, míg a kistarcsai 2025. 

július 28. és augusztus 22. között, négy-négy hétre. Fenti kezdeményezés sikere érdekében 2024. december 

17. napján levélben (1. melléklet) kerestem meg Juhász István polgármester urat. A kistarcsai polgármester 

megkeresésén túl levélben vettük fel a kapcsolatot (2. melléklet) a két nagytarcsai magánbölcsődével, az 

ÖCSI Magánbölcsődével, és az Aprótalpak Magánbölcsődével. 2025. január 15. napján szintén levélben (3. 

melléklet) kerestem meg Rákosmente polgármesterét, Horváth Tamást. A fentiekben utalt együttműködések 

felkutatására tett lépésekre a magánbölcsődékből érkezett válasz (4. melléklet), a megkeresett 

polgármesterektől nem. 

Kérem a Tisztelt Bizottságot az előterjesztés megtárgyalására, és a határozati javaslatok támogatására. 

Nagytarcsa, 2025. január 20. 

     Tisztelettel: 

        Tóth Péter 

            elnök  



HATÁROZATI JAVASLAT 1: 

Nagytarcsa Község Önkormányzata Humán Bizottságának 

/2025. (I.23.) számú határozata 

a Nagytarcsai Csillagszem Óvoda heti és éves nyitvatartási idejének meghatározásáról 

 

Nagytarcsa Község Önkormányzatának Humán Bizottsága úgy dönt, hogy a Képviselő-testület 

2025. január 27. napján tartandó rendes ülésére az alábbi határozati javaslatot terjeszti elő: 

 

„ 1. Nagytarcsa Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a nemzeti köznevelésről szóló 2011. 

évi CXC. törvény 83. § (2) bekezdés b) pontja alapján az általa fenntartott Nagytarcsai Csillagszem 

Óvoda esetében: 

a) a 2025/2026. nevelési évben a heti nyitvatartási idejét az alábbiak szerint határozza meg: 

(az Óvoda) hétfőtől – péntekig 6.00–18.00 óráig tart nyitva, amennyiben a nemzeti ünnepek 

miatt munkanapáthelyezésre kerül sor, akkor a szombati munkanapokon (az Óvoda) előzetes 

szülői igényfelmérés alapján létszámtól függően összevont csoportban, vagy csoportokban 

ügyeletet biztosít, 

b) a 2024/2025. nevelési év nyarán (az Óvoda) zárva tartását 2025. június 30. (hétfő) és 

augusztus 1. (péntek) közötti időszakban határozza meg, 

2. Nagytarcsa Község Önkormányzatának Képviselő-testülete felkéri a Polgármestert, hogy hívja fel 

az Igazgató figyelmét arra, hogy a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési 

intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 3. § (7) bekezdése alapján 

tájékoztassa a szülőket az intézmény nyitvatartásáról.” 

 

Felelős:  Elnök 

Határidő: Azonnal 

 

HATÁROZATI JAVASLAT 2: 

Nagytarcsa Község Önkormányzata Humán Bizottságának 

/2025. (I.23.) számú határozata 

a Nagytarcsai Csigabiga Bölcsőde nyári nyitvatartási idejének meghatározásáról 

 

Nagytarcsa Község Önkormányzatának Humán Bizottsága úgy dönt, hogy a Képviselő-testület 

2025. január 27. napján tartandó rendes ülésére az alábbi határozati javaslatot terjeszti elő: 

 

„Nagytarcsa Község Önkormányzatának Képviselő-testülete 

1. úgy dönt – figyelemmel a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi 

intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 37. § (3) bekezdésében foglaltakra –, hogy az általa fenntartott 

Nagytarcsai Csigabiga Bölcsődében a 2024/2025. bölcsődei gondozási év nyarán a nyári 

zárva tartást 2025. június 30. (hétfő) és július 25. (péntek) közötti időszakban határozza meg, 

és 

2. felkéri a Polgármestert az 1. pontban meghatározott bölcsődei szünet idejére megszervezendő 

intézményi gondozás, és nevelés megszervezése érdekében megkezdett tárgyalások 

folytatására, és az egyéb szükségessé váló intézkedések megtételére.” 

Felelős:  Elnök 

Határidő: Azonnal 

 


