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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Nagytarcsai  Szocidlis Segité Szolgdlat Intézményvezetje altal elkészitett
Onkoltségszamitasi szabalyzathoz Onkoltségszamitasi melléklet késziilt az alabbi tartalommal:

Intézményi téritési dij meghatarozasanak szabalyai

A szocialis igazgatasrol €s a szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.) 92. § (1) bekezdése a) pontja szerint a személyes gondoskodast nyujté ellatasokrol,
azok igénybevételérol, valamint a fizetendo téritési dijakrol a fenntarté6 6nkormanyzat
rendeletet alkot.

Az Szt. 92/B. § (1) bekezdés a) pontja alapjan a személyes gondoskodast nyujtd szocialis
intézmény allami fenntartdja konkrét 0sszegben meghatarozza az intézményi téritési dijat. A
fenntartd 6nkormanyzat rendeletben kdteles meghatarozni az ellatasokért fizetendd téritési dijat
a29/1993. (II. 17.) Korm. rendelet 2. § (1) alapjan.

Az Szt. 115. § (1) bekezdése alapjan az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas korébe
tartozd szocialis szolgaltatdsok ellenértékeként megallapitott Osszeg (a tovabbiakban:
intézményi téritési dij). Az intézményi téritési dijat a fenntarté targyév aprilis 1-jéig
allapitja meg. Az intézményi téritési dij Osszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi
onkoltséget. Az intézményi téritési dij év kozben egy alkalommal, tAimogatott lakhatas esetében
két alkalommal korrigdlhat6. Az intézményi téritési dijat integralt intézmény esetében
szolgaltatdsonként, kell meghatarozni, ilyen esetekben az onkdltség szdmitdsa soran a kozdos
koltségelemeket a szolgaltatasonkénti kozvetlen koltségek aranyaban kell megosztani.

A 29/1993. (11. 17.) Korm. rendelet 3. § (1) szerint az intézményi téritési dijat és a személyi
téritési dijat, a) étkeztetés esetén ellatdsi napra, b) hazi segitségnyujtis esetén gondozdsi
ordra, e) nappali elldtds esetén ellatdsi napra kell meghatdarozni.

Az intézményi téritési dij nem azonos fogalom a személyi téritési dijjal. Az Szt. 115. § (2)
alapjan a személyi téritési dij a kotelezett altal fizetendd téritési dij Osszege, melyet az
intézményvezetd konkrét 6sszegben allapit meg. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az
intézményi téritési dij Osszegét. (3) alapjan a fenntarté rendeletében foglaltak szerint
csokkenthetd illetve elengedhetd, ha a kotelezett jovedelmi és vagyoni viszonyai ezt indokoltta
teszik.

A személyi téritési dij nem haladhatja meg az Szt. 116. § (3) bekezdése értelmében az (1)
bekezdés szerinti jovedelem a) 30 %-at étkeztetés b) 25%-at hazi segitségnyujtas c) 30%-at a
hazi segitségnyujtas mellett étkezést is biztositanak

115/A. § (1) Téritésmentesen kell biztositani a) a falugondnoki és tanyagondnoki szolgéltatast,
b) a népkonyhan torténd étkeztetést, ¢) a csaladsegitést, d) a kozosségi ellatasokat, €) az utcai
szocialis munkat, f) hajléktalan személyek részére a nappali ellatast, g) az éjjeli menedékhelyen
biztositott ellatast, h)a 84. § (3) bekezdésében meghatarozott ellatast.

(2) Az (1) bekezdés szerinti szolgaltataisok esetén intézményi téritési dijat nem kell
megallapitani.

116. § (1) A szocialis alapszolgaltatas személyi téritési dijanak megallapitasanal a) a
szolgaltatast igénybe vevo személy rendszeres havi jovedelmét, b) -, c¢) kiskoru igénybe vevo
esetén a csaladban egy fore jutod rendszeres havi jovedelmet kell figyelembe venni.

(2) Az 59/A. § (1) bekezdése szerinti szolgaltatdsokndl a szocidlisan nem részorult személy
esetében a téritési dij 0sszegét a fenntartd szabadon allapitja meg.

(3) A személyi téritési dij — a (2) bekezdés szerinti kivétellel — nem haladhatja meg az (1)
bekezdés szerinti jovedelem a) 30%-at étkeztetés,b) 25%-at hazi segitségnyujtas,c) 30%-at, ha
a hazi segitségnyujtas mellett étkezést is biztositanak, illetve timogat6 szolgaltatas,d) 20%-at a



kiskori részére nyujtott tadmogatd szolgaltatas,e) 2%-at jelzOrendszeres  hazi
segitségnyujtasesetében.

117. § (1) Az intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott
havi jovedelmének a) 15%-at a nappali ellatast, b) 30%-at a nappali ellatast és ott étkezést, C)
60%-at az atmeneti elhelyezést nyujtd intézmények esetén.

ONKOLTSEGSZAMITAS

Intézményi téritési dijszamitas modja

Szocidlis étkeztetés és a nappali ellatds esetében:

(gondozasi napra)

Az intézményi téritési dij a szolgaltatasi onkdltség allami tamogatéas nélkiil

A szolgaltatas éves tervezett koltségét elosztjuk az éves tervezett ellatottak szamaval, és a
munkanapok szaméval, igy megkapjuk az intézményi téritési dij 6sszegét egy napra, 1 fore
vetitve.

A szocidlis étkeztetés szallitasi koltségét kiilon tételként hatarozzuk meg, a szallitasi dij és a
szallitasi cimek szama alapjan.

A szolgéltatasi onkoltség kiindulasi értéke az adott szolgaltatasra tervezett targyévi Gsszes
kiadasok a koltségvetési adatok alapjan.

Az éves tervezett ellatottak szama, a targyévi munkanapok, és a napi tervezett ellatottak
Szorzata.

A targyévi munkanapokat a Magyarorszag kozponti koltségvetésérdl szolo torvény melléklete
hatdrozza meg.

Hazi segitségnyujtds esetében:

(gondozési orara)

Az intézményi téritési dij a szolgaltatasi onkdltség allami tamogatas nélkiil.

A szolgaltatas éves tervezett koltségét elosztjuk az éves gondozasi 6rdk szdmaval, megkapjuk
az intézmeényi téritési dijat egy napra vetitve oraban meghatarozva.

A szolgaltatasi onkoltség kiinduldsi értéke az adott szolgaltatasra tervezett targyévi Osszes
kiadasok a koltségvetési adatok alapjan.

Az éves gondozasi ordk szama, a foglalkoztatott gondozok 1étszdma, a napi munkaora, és a
munkanapok szorzata.

A targyévi munkanapokat a Magyarorszag kozponti koltségvetésérdl szolo torvény melléklete
hatarozza meg.

A szolgaltatasi onkoltség meghatarozasakor, a Képviselo-testiilet altal elfogadott, targyévi
intézményi koltségvetésadatok az iranyadok

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eléterjesztést megvitatni és a hatarozati
javaslat alapjan a dontést meghozni sziveskedjenek.



Hatarozati javaslat:
Nagytarcsa Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének ....../2024.(1.31.) hatarozata

Nagytarcsa Kozség Onkorményzatinak Képviselo-testiilete igy hataroz, hogy az elSterjesztésben
szereplé  Nagytarcsai Szocidlis Segité Szolgalat Onkoltségszamitisi szabalyzatinak szamitasi
mellékletét elfogadja, valamint a torvényi el6irasoknak megfelelden, a koltségvetés elfogadasat
kovetden — legkésobb aprilis 1-ig - rendeletben hatarozza meg a téritési dijakat.

Felelds: Polgarmester
Hatarido: azonnal



