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Tisztelt Képviselo-Testiilet!

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy rogzitse a
Nagytarcsai Csigabiga BolcsOde adatait és szervezeti felépitését, az intézmény szervezeti
formajat, belsd szervezeti tagozddasat, a szervezeti egységek megnevezését €s feladatkorét,
tovabba a szervezeti egységek szakmai egylittmikodésének, és esetleges helyettesitésének a
rendjét, az intézményiranyitasi ¢s miikodési rendjével kapcsolatos kérdéseket, ideértve a
munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendjét.

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht) 9. § b) pontja
alapjan a koltségvetési szerv iranyitasi hataskorét gyakorld képviseld-testiilet hataskorébe
tartozik a koltségvetési szerv SZMSZ-ének jovahagyasa. Az Aht. 10. § (5) bekezdése szerint a
koltségvetési szerv szervezetét, feladatai ellatasanak részletes belsd rendjét és modjat
szervezeti ¢€s mikodési szabalyzat allapitja meg. A szervezeti egységekre vonatkozd
szabalyokat a koltségvetési szerv SZMSZ-ében vagy a szervezeti egységek ligyrendjében, a
gazdalkodas részletes rendjét belso szabalyzatban kell meghatarozni.

Az éllamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
szabalyozza az SZMSZ tartalmi elemeit az alabbiak szerint.

w13. § (1) A kiltségvetési szerv szervezeti és mitkodeési szabdlyzata tartalmazza

a) a koltségvetési szerv alapitasarol szolo jogszabaly teljes megjeldlését, ha a koltségvetési
szerv alapitasarol jogszabaly rendelkezett,

b) a kéltségvetési szerv alapito okiratanak keltét, szamat, az alapitds idopontjat,

¢) az ellatando, és a kormanyzati funkcio szerint besorolt alaptevékenységek, rendszeresen
ellatott vallalkozasi tevékenységek megjeldlését,

d) azon gazdalkodo szervezetek részletes felsorolasat, amelyek tekintetében a koltségvetési
szerv alapitoi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogokat gyakorol,

e) a szervezeti felépitést és a miikodés rendjét, a szervezeti egységek - ezen beliil a gazdasagi
szervezet - megnevezését, feladatait, a koltségvetési szerv szervezeti dbrdjat,

f) azon tigykoroket, amelyek soran a szervezeti egységek vezetoi a koltségvetési szerv
képviselojeként jarhatnak el,

g) a szervezeti és mitkodeési szabdlyzatban nevesitett munkakorokhoz tartozo feladat- és
hataskoroket, a hataskorok gyakorlasanak modjat, a helyettesités rendjét (ideértve - a
koltségvetési szerv vezetojének és gazdasagi vezetojének akadalyoztatasa esetén vagy ha a
tisztség ideiglenesen nincs betoltve - az dltalanos helyettesités rendjét), az ezekhez kapcsolodo
felelosségi szabalyokat,

h) jogszabadlyban meghatarozott kivétellel a munkaltatoi jogok gyakorlasanak - ideértve az
dtruhazott munkaltatoi jogokat is - rendjét, és

i) azoknak a koltségvetési szerveknek a felsorolasat, amelyek tekintetében a koltségvetési
szerv az Aht. 10. § (4a) és (4b) bekezdése alapjan a 9. § (1) bekezdése szerinti feladatokat
ellatja.”

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.) 104. § (1) bekezdés d) pontja alapjan a gyermekjoléti ¢&s
gyermekvédelmi szolgaltatd tevékenységet ellatd allami intézmény fenntartoja jovahagyja az
intézmény szakmai programjat. A (2) bekezdés alapjan a szakmai program jovahagyasa akkor
tagadhat6 meg, ha az nem felel meg az e térvényben, valamint a szakmai jogszabalyokban
eldirt kovetelményeknek.



Gyvt. ,, 104. § (1) A gvermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltato tevékenyseget ellato allami
és nem allami intézmény, valamint a javitointézeti ellatdst nyujto allami intézmény fenntartoja
7 ,,d) jovihagyja az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatat, szakmai
programjat,... "
,(2) Az dllami és nem dallami intézmény fenntartoja a szervezeti és miikodesi szabalyzat
jovahagyasat akkor tagadhatja meg, ha az jogszabalyt sért. A szakmai program jovahagyasat
akkor tagadhatia meg, ha az nem felel meg az e torvényben, valamint a szakmai
jogszabalyokban eldirt kovetelményeknek.”

A személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és mukodéstk feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet (tovabbiakban: NM rendelet) 4/A. § (1)-(3) bekezdése szerint a Szakmai Programnak
tartalmaznia kell az alabbiakat:

,4/4. § (1) A gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltato, intézmény szakmai programjanak
tartalmaznia kell

a) a szolgaltato, intézmény nevét, székhelyét, telephelyét;

b) az ellatando célcsoport és az ellatando teriilet jellemzdit,

¢) a szolgaltatas céljat, feladatat, alapelveit, igy kiilonosen

ca) a megvaldsitani kivant program konkrét bemutatasat, a létrejovo kapacitdasok, a nyujtott
szolgaltataselemek, tevékenységek leirdsat,

cb) az intézményen beliili és mas intézményekkel térténo egyiittmiikodés modjat,

d) a feladatellatas szakmai tartalmat, modjat, a biztositott szolgaltatasok formdit, korét,
rendszerességét, valamint a szolgadltatasi tipusnak megfeleléen a gondozasi, nevelési,
fejlesztési feladatok jelleget, tartalmat, modjat;

e) az ellatas igénybevételének modjat,

f) a gyermekjoléti szolgaltato, intézmeny szolgaltatdasarol szolo tajékoztatds helyi modjat,

g) az igénybe vevok és a személyes gondoskodast végzo személyek jogainak védelmével
kapcsolatos szabalyokat,

h) a szolgaltatast nyujtok folyamatos szakmai felkésziiltsége biztositasanak modjat, formdit;

i) a nevelosziiloi foglalkoztatasi jogviszony és a helyettes sziiloi jogviszony egyes kérdéseirol
sz0lo kormanyrendeletben foglaltak szerinti

ia) alkalmassagi feliilvizsgalat modjat és

ib) eljarasrendet a neveldsziilot a gondozasaban elhelyezett gyermek, fiatal felnott ellatasara
megilleto juttatasok elszamoltatdasarol.

(2) A szakmai programhoz mellékelni kell

a) a Gyvt. 32. § (4) és (6) bekezdése szerinti megallapodasok tervezetét,

b) neveldsziiloi hdlozat miikddtetése esetén a Gyvt. 66/B. § (1) bekezdése szerinti, elldtds
nyujtasa eseten a Gyvt. 53/A. § (3) bekezdése szerinti megallapodas tervezetét

c) dtmeneti elhelyezést biztosito gyermekjoléti intézmény, befogado gyermekotthon, otthont
nyujto ellatast biztosito  gyermekotthon, lakasotthon, utogondozoi ellatast biztosito
utogondozo otthon esetében a hazirendet vagy annak tervezeteét,

d) a - (2a) bekezdésben foglalt kivétellel - a szervezeti és miikodési szabdlyzatot vagy annak
tervezetét.

(2a) A gyermekek esélynovelo szolgaltatasai, a mini bélcsode, a munkahelyi bolcsode, a
nem halozatban miikodtetett csaladi bolcsode, a nem halozatban miikodtetett napkézbeni
gvermekfeliigyelet és az alternativ napkézbeni ellatas esetén nem koételezo szervezeti és
miikodesi szabalyzatot késziteni.



(3) A szakmai programot az (1) bekezdés szerinti elemeinek valtozdasa esetén modositani
kell. ” Az NM rendelet 4/A. § (2) bekezdése alapjan a szakmai programhoz mellékelni kell a
megallapodasok tervezetét, valamint a szervezeti és miikodési szabalyzatot.

Nagytarcsa, 2024. januar 24.

Miko Lajosné s.k.
intézményvezeto

Mellékletek:
1. szamu melléklet — Szakmai program
2. szamul melléklet — Szervezeti és Milkodési Szabalyzat

Hatarozati javaslat

Nagytaresa Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének .../2024.(01.31.) hatarozata

Nagytarcsa Kozség Onkorményzatdnak Képvisel6-testiilete tigy hataroz, hogy a Nagytarcsai
Csigabiga Bolcséde Szakmai programjat, valamint Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat az
el6terjesztés melléklete szerinti tartalommal elfogadja.
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