Nagytarcsa Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 18/2023. (IX. 14.) 6nkormanyzati
rendelete

Nagytarcsa Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 18/2023. (IX.14) 6nkormanyzati
rendelete az 6nkormanyzati adéhatosagi feladatokat ellaté koztisztviselok anyagi érdekeltségi
rendszerérol

Nagytarcsa Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a helyi adokrol szolo 1990. évi C. térvény
45. §-aban kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjaban és (2) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1. A rendelet célja

1.8

(1) A rendelet célja az dnkormanyzat iigykorébe tartoz6 adok hatékony beszedése, az adoellendrzési
és behajtasi feladatok eredményes végrehajtdsa, valamint az adohatralékok csokkentése irant
elkotelezett személyi allomany megteremtése és Osztonzése, az o©Onkormanyzatot megilletd
adobevételek novelése érdekében.

(2) Az anyagi érdekeltség célja tovabba, hogy a Hivatal alkalmazottai felel6sségiik novelése,
szakmai munkajuk megbecsiilése érdekében teljesitményhez kotott juttatasban, illetve jutalomban
részesithet6k legyenek, amelynek érdekében érdekeltségi alapot kell 1étrehozni.

2. A rendelet hatalya

2.8

(1) A rendelet személyi hatalya a Nagytarcsai Polgarmesteri Hivatalban (tovabbiakban: Hivatal)
adbigazgatasi feladatokat ellatd koztisztvisel6kre (a tovabbiakban: adoiigyi iigyintézdk), és a
Hivatal nem adéiigyi tigyintéz6 koztisztviselGire, valamint a jegyzore (aljegyzore) terjed ki.

(2) Az adéjutalékbol a (1) bekezdésben meghatarozott feladatot, a 6. § szerinti jogcimeknek
megfelel6en ellatd személyek részesiilhetnek. Ezek korét, a 9. § (2) bekezdése szerinti
hozzajarulasuk mértékét, adojutalékuk konkrét 6sszegét a jegyz6 jogosult megallapitani. A jegyzo
jutalékanak 6sszegérdl a polgarmester dont.

(3) A rendelet targyi hatalya az Onkormanyzat mindenkor hatéalyos helyi ad6krél sz616 rendeletében
foglalt addkra, valamint a késedelmi potlékra és a birsagra terjed ki.

3. Ertelmezo rendelkezések

3.8

E rendelet alkalmazasaban:
a) Teljesitett helyi adobevétel: a koltségvetési szamlara atvezetett helyi addbevételek, birsag,
potlék.



b)

9)

Addhiany: a felhivasra késedelmesen bevallott (bejelentett) ado, a kotelezés ellenére bevallani
(bejelenteni) elmulasztott ado, ideértve a kotelezés alapjan, valamint az adohatésag altal
utélag megallapitott adokiilonbozetet.

Beszedett adotartozas: az eredményes hatralékbehajtasbél befolyt add, birsag és késedelmi
potlék osszege. Eredményesnek tekinthet6 a behajtasi eljaras, az ingatlan végrehajtas, ingo
zalogolas foganatositdsa, az azonnali beszedési megbizads, a letiltds, vagy a hatralék
befizetésének igazolasa, ha a befizetés a behajtasi cselekményt kdvetden torténik.

Folyo évre elszamolt Osszes helyesbitett tartozas: a zarasi 6sszesitd 0sszesen munkalapjan a
16. oszlopban szerepl§ tartozas el6irasa.

Végrehajtasi eljaras: fizetési felszolitds, hat6sagi atutalds (inkasszo) ingdsag foglalasa,
jovedelem letiltas, visszatartasi jog érvényesitésére atadott hatralék.

Adoellendrzés: a jogszabalyokban el6irt kotelezettségek teljesitésének ellenorzése, addalap
felderités.

Adotargy: Az a dolog (vagyontargy, ingatlan, aru, kereseti tevékenység, hozadék, jovedelem,
jog vagy szolgaltatas), amely utan adot kell fizetni.

4. Az érdekeltségi alap

4.8

A rendeletben megfogalmazott célok teljesiilése érdekében, az Onkormanyzati addohatésagi
feladatokat ellaté koztisztvisel6k magas szinvonali és eredményes szakmai munkajanak
megbecsiilésére, felelGsségiik ndvelésére Nagytarcsa Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete az
onkormanyzat mindenkori koltségvetése adobevételeinek terhére érdekeltségi alapot hoz létre.

5.8

Az érdekeltségi alap forrasat

a)
b)

c)

az esedékesség idopontjat kovetoen beszedett adohatralék dsszegének 20%-a,
a feltart és beszedett adéhianybdl befolyt 6sszeg 30 %-a,
beszedett birsag és késedelmi potlék dsszegének 20%-a,

de legfeljebb az évi teljes adobevétel 1%-a képezi.

5. Az érdekeltségi alapbol valo részesedés jogcimei

6. §

(1) Ellen6rzési jogcim:

a)
b)
c)
d)

adétargy felderitéséhez adatszerzés: opten, takarnet figyelemmel kisérése;
adétargy felderitése: ellenérzés, adategyeztetés az addszakrendszerrel;
adotargy ellen6rzése, helyszini szemle, hivatalbol indult adéhatosagi eljarasok;
adéhiany, mulasztasi birsag, késedelmi potlék jogerés megallapitasa.

(2) Végrehajtasi jogcim: jogerdsen megallapitott és hataridGben meg nem fizetett adéhatralékok
behajtasa.

6. Az érdekeltségi alapbol valo részesedés (adéjutalék)

7.8



(1) Az érdekeltségi alapbol kifizetés akkor teljesithetd, ha az 6Gnkormanyzat kezelésében 1év6 helyi
addékbol elszamolt bevételek 6sszege eléri a folyd évre elszamolt 6sszes helyesbitett tartozasok —
gépjarmii ad6 0Osszegével csokkentett — Osszegének 80%-at. Féléves zarast kovetGen eldleg
fizethet6, ha ezen bevételek idGaranyos 0sszege eléri az el6z6ekben meghatarozott tartozasok 40%-
at. Az alap terhére torténo kifizetés utan fizetendd, munkavallalot és munkaadot terheld kozterheket
is az alapbol kell fedezni.

(2) A folyo évre elszamolt 6sszes helyesbitett tartozas-el6irasoknal figyelmen kiviil kell hagyni, a
nem végrehajthaté koveteléseket, a felszamolasi, végelszamolasi, kényszertorlési, megsziintetési és
csOdeljaras keretében tartozasként nyilvantartott, a gépjarmiiado, valamint a birdsag altal
felfliggesztett 6sszegeket. Az ipariizési adénemben mindig figyelmen kiviil kell hagyni a kévetkez6
adoelblegek képzését.

8.8

(1) A jutalékbodl vald részesedés mértékének megallapitasakor az adoiigyi feladatok teljesitése
érdekében kifejtett tevékenység egészét kell figyelembe venni, valamint tekintettel kell lenni a
bevétel novelésében vald kozremiikodés hatékonysagara.

(2) Az érdekeltségi alapbol vald juttatdas mértéke személyenként nem haladhatja meg a féléves,
illetve éves teljesitési id6szak utolsé hdnapja szerint jaré személyi illetményének a kétszeresét.
Nem adoiigyi igazgatasi feladatokat ellatd koztisztvisel6k esetében az egy havi illetményiik
Osszegét nem haladhatja meg a juttatds mértéke.

(3) Az addjutalékot félévenként két részletben januar 31-ig, és julius 31-ig kell kifizetni.

(4) Az onkormanyzati adéhatésagi feladatokat ellatd koztisztvisel6k addjutalékat a targyévben
munkaban toltott idejiik aranyaban kell kifizetni. Munkaban toltott idének kell tekinteni azokat a
munkanapokat, amelyeken a koztisztvisel6t munkabér illeti meg, kivéve ez aldl a felmentési id6t
(tavollét). Ha targyévben a tavollét a 30 munkanapot nem haladja meg, akkor azt munkaban tolt6tt
idének kell tekinteni. 30 munkanapot meghalad6 tavollét esetén az érdekeltségi jutalékot az év
folyaman a fentiek szerint tavollétnek nem min&siilé napok aranyaban kell kifizetni.

(5) A targyévben jogviszonyat megsziintetd, nyugdijpa vonul6, GYES-en, GYED-en 1év6
onkormanyzati adéhat6sagi feladatokat ellatd koztisztvisel6 az utols6 munkaban toltott napig,
feladata id6aranyos teljesitésének aranyaban kaphat ad6jutalékot. Ezekben az esetekben a kifizetés
id6pontja az utols6 munkanapot kévetd elsé ad6jutalék-fizetés idépontja.

(6) Adojutalék probaidejét t61td, fegyelmi eljaras alatt allo, valamint fegyelmi biintetés hatalya alatt
allo koztisztviseld részére nem allapithatd meg, és nem fizethet6 ki. Visszamendleg mentesiil ezen
tilté rendelkezés alol a koztisztviseld, amennyiben az alkalmazasara okot adé fegyelmi eljaras
nyoman nem sziiletik fegyelmi biintetés.

7. Az érdekeltségi alap kezelése
9.8

(1) Az érdekeltségi alapot megilletd részesedést a 8. § (3) bekezdésében meghatarozott idépontokig
kell az 6nkormanyzat koltségvetési elszamolasi szamlajara atutalni.

(2) A targyévben képzddott érdekeltségi alapbol fel nem hasznélt rész a kovetkezd addévre nem
vihet6 at.



(3) Az érdekeltségi alapként felhasznalhaté Osszegeket a zarasi oOsszesitd, illetve az analitikus
nyilvantartasok osszesitett adatai tartalmazzak.

8. Zaro6 rendelkezések
10. §
Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba.
11. 8§

A hatalybalépéssel egyidejileg hatalyat veszti Nagytarcsa Kozség Onkormdanyzata Képviseld-
testiiletének 18/2013. (VI.17.) 6nkormanyzati rendelete.

Gulyas Tamas Istvan polgarmester Dr. Kuji Eszter jegyz6



Altalanos indokolas

A rendeletben hatarozza meg a jogszabalyalkot6 a helyi énkormanyzat tigykorébe tartozo adok
hatékony beszedésének elGsegitésére a feltart és beszedett adohianybdl, valamint a beszedett
adétartozasbol az onkormanyzatokat megillet6 bevétel terhére az anyagi érdekeltség feltételeit.

Részletes indokolas

Az 1-10. §-hoz

1.8 -hoz: a rendelet céljanak meghatarozasa

2.8-hoz: a személyi és targyi hatdly meghatarozasa

3.8 -hoz: az értelmez6 rendelkezések meghatarozasa

4-5. §-hoz: az érdekeltségi alap és forrasanak meghatarozasa

6.8-hoz: az érdekeltségi alapbol vald részesedés jogcimeinek meghatarozasa
7- 8.8-hoz: az érdekeltségi alapbol valo részesedés (addjutalék) meghatarozasa

9. §-hoz: az érdekeltségi alap kezelésének szabalyai
10. §-hoz: a hatalybalépés id6pontja



